	附件1
宁波市江北区旅游投资开发有限公司招聘职位表 

	序号
	招聘

岗位
	招聘

人数
	专业
	学历
	年龄
	性别
	其他要求

	1
	项目部

副经理
	1人
	城市规划、建筑、土木工程、工程造价相关专业
	大学本科（含）以上学历
	40周岁以下
	不限
	1． 熟悉工程项目开发、建设及管理，熟练掌握项目计划、项目配置管理、成本核算、风险预估等各环节工作；

2． 5年及以上相关工作经历，具有中层管理经验的人员优先考虑；
3． 有较强的抗压能力及实际解决问题的能力，具有良好的统筹、沟通、协调能力。

	2
	招商部

副经理
	1人
	经济学、国际经济与贸易相关专业
	大学本科（含）以上学历
	40周岁以下
	不限
	1. 熟悉投资管理、运营管理流程，具有一定的投资分析能力和较强的谈判和沟通能力；
2. 熟悉品牌创建工作，熟悉旅游招商、旅游项目运营及政府投融资项目运作；
3. 5年及以上相关工作经历，具有国有企业工作经验优先考虑；
4. 有较强的抗压能力及实际解决问题的能力，具有良好的统筹、沟通、协调能力。

	3
	招商部

招商运营专员
	1人
	经济学、国际经济与贸易、财会类、市场营销相关专业
	大学本科（含）以上学历
	35周岁以下
	不限
	1． 熟悉旅游招商和旅游项目运营；

2． 3年及以上相关工作经历，具有国有企业招商工作经验优先考虑；

3． 具有强烈的责任心，良好的组织协调能力、团队合作精神及吃苦耐劳精神。

	4
	综合部

出纳兼

文员
	1人
	财会类、经济学类相关专业
	大学本科（含）以上学历
	35周岁以下
	不限
	1. 3年及以上出纳工作经验，能独立完成工商国地税落户、记账、报税、审核、年检等业务工作，具有国有企业财务相关岗位工作经验优先考虑；
2. 办公室日常事务和领导交办的其他事宜；
3. 有责任心、团队合作精神。

	5
	综合部

企划专员
	1人
	旅游规划、城市规划、风景园林、建筑设计、广告类、设计类、营销与策划相关专业
	大学本科（含）以上学历
	35周岁以下
	不限
	1. 参与项目的前期考察、调研工作，协助规划设计方案的构思、设计、图件绘制工作；
2. 熟练使用CAD、3Dmax建模、LS渲染等图形设计软件，熟练处理景区平面图、全景图等；
3. 3年及以上相关工作经历，具有规划设计公司工作经验优先考虑。


