附件1：
梁平区2018年下半年面向优秀村（社区）干部公开招聘镇乡（街道）事业单位工作人员岗位一览表
	序号
	招聘单位
	岗位名称
	招聘 名额
	招聘条件要求
	任职条件
	其他条件

	
	
	
	
	学历
	专业
	性别
	年龄
	
	

	1
	镇乡（街道）下属事业单位
	工作人员
	3
	国家承认专科及以上学历
	不限
	不限
	40周岁及以下
	需任村（社区）书记、主任3年及以上或任村（社区）专职干部6年及以上，且在本村（社区）任职年限不少于3年。
	

	
	合计
	
	3
	
	
	
	
	
	


注：1、若以前曾任上述职务1年以上，中间有间断，后又担任上述职务的，可以合并计算任职年限。
2、年龄、任职时间均截止到报名前一日。
3、本次从全区优秀村（社区）干部中，公开招聘镇乡（街道）事业单位工作人员3名，按考试总成绩从高分到低分依次选择具体单位。






附件2
梁平区2018年下半年面向优秀村（社区）干部公开招聘
镇乡（街道）事业单位工作人员报名表
	姓名
	
	性别
	
	出生
年月
	
	照片

	政治
面貌
	
	参加工
作时间
	
	联系
电话
	
	

	学历
学位
	
	毕业院校
系及专业
	
	

	现任职务
	
	

	奖惩情况
	



	个
人
简
历
	





	该同志为       镇/乡/街道        村（社区）                (填写书记/主任/专职工作者)。至报名开始前一日，该同志学历为           （填写专科/本科/研究生），至今已任村（社区）          （填写书记/主任/专职工作者）满      年  月。经核实，该同志无《简章》规定不能报考的违纪违规行为和禁止报考的任何情形。以上所填内容属实。
 镇（街）负责人：                 （党委党工委盖章）
                                  年    月    日

	本人申请（签字）
	条件审核（组织人事民政部门意见）

	
	



[bookmark: _GoBack]
