北海市教育局2019年10月面向全国招聘教育人才工作的公告
[bookmark: _GoBack]为更好地贯彻落实北海市委、市政府《关于实施北海领航人才计划大力服务产业发展的意见》和北海市委人才办印发的《北海市教育系统引进优秀人才千人计划实施办法》等文件精神，加强高层次教育人才引进力度，加强教师队伍建设，优化教师队伍结构，北海市教育局将于2019年10月中下旬组织赴部分“双一流”建设师范类高校及部分省级重点师范院校举行现场招聘会，公开招聘中小学优秀教育人才423名。现将有关事宜公告如下：
一、招聘日程安排
二、招聘的对象
符合以下条件之一：
（一）中小学正高级教师，或具有副高级职称并具有师范院校本科学历的在职在编教师。
（二）特级教师。
（三）近5年获得省级及以上政府或教育行政部门颁发的“名校长”、“名教师”、“优秀教师”和“优秀教育工作者”等荣誉称号以及同类荣誉称号的校长或教师。
（四）“双一流”建设师范类高校和省级重点师范院校的博士、硕士研究生及其他院校毕业、属于急需紧缺专业的博士、硕士研究生。
（五）“双一流”建设师范类高校近5年毕业的全日制本科生，并具有学士学位。
（六）省级重点师范院校优势学科近5年毕业的全日制本科生（院校优势学科名单见公告附件1），并具有学士学位。
（七）省级重点师范院校毕业的非优势学科，但获得校级优秀毕业生或校级优秀学生干部荣誉称号的近5年毕业的全日制本科生，并具有学士学位。
（八）省级重点师范院校近5年毕业的全日制本科生，并具有学士学位。
（九）中职类、特教类专业近5年毕业的全日制本科生，并具有学士学位。
北海市（含县区）在职在编的工作人员不在此招聘范围。
三、招聘岗位
北海市直属学校（含中小学、幼儿园、特殊教育）各专业学科教师岗位共423个(招聘单位和岗位信息计划将根据实际情况进行调整)。其中：
（一）中小学类：
招聘单位为北海市北海中学、北海市第一中学、北海市第二中学（北京八中北海分校）、北海市第三中学、北海市第五中学、北海市第六中学、北海市第七中学、北海市第八中学、北海市第九中学、北海市第十中学、北海市第十一中学（北海市第二实验学校桂园校区）、北京师范大学北海附属中学、西北师范大学北海附属中学、北海市实验学校、北海市第二实验学校、北海市外国语实验学校、北海市第十三中学、北海市涠洲实验学校（涠洲中学）、北京八中北海实验学校、北海市外国语实验学校（新校区）、北海市体育运动学校、北海市特殊教育学校。
招聘岗位学科有高中、初中和小学的语文、数学、英语、物理、化学、生物、政治（思想品德、道德与法治）、历史、地理、体育、美术、音乐、信息技术（计算机）、通用技术、心理、舞蹈、钢琴、书法、科学、艺术、综合实践、法语等基础教育学科教师。
（二）幼儿教育类：
招聘单位为北海市第一幼儿园、北海市第二幼儿园、北海市第三幼儿园、北海市机关幼儿园、北海市政府机关幼儿园。招聘岗位学科有幼儿（学前）教育、体育、美术、舞蹈教师等。
（三）特殊教育类：
招聘单位为北海市特殊教育学校。招聘岗位学科有特殊教育学。
四、招聘岗位专业和能力要求
（一）具有中华人民共和国国籍，拥护中国共产党的领导，热爱社会主义，热爱教育事业。
（二）遵守国家的法律法规，享有公民的政治权利，无违法犯罪记录。
（三）具有良好的职业道德，品行端正，愿意履行人民教师的义务。
（四）具备全国普通高等院校全日制本科及以上学历并取得学士及以上学位，具有招聘岗位学科要求的专业。
（五）具有招聘岗位学段相应及以上的教师资格证书。尚未进行教师资格认定的2020年应届毕业生，可先行报名参加应聘，但在2020年7月31日前必须取得相应的教师资格证。其他往届毕业生也必须在2020年7月31日前取得相应的教师资格证。
（六）具有履行岗位职责所需的身体条件。
（七）年龄一般在45周岁以下(博士及具有副高级以上专业技术职务资格人员特别优秀的可适当放宽)。
五、招聘程序
根据《广西壮族自治区事业单位公开招聘人员实施办法》（桂人社发〔2011〕155号）、《北海市党政机关和事业单位引进急需紧缺人才“绿色通道”实施办法》（北组通〔2015〕75号）、《关于实施北海领航人才计划大力服务产业发展的意见》(北发〔2016〕8号)、《关于印发北海领航人才计划相关实施细则的通知》（北人才发〔2016〕4号）和《北海市教育系统引进优秀人才千人计划实施办法》（北人才办〔2017〕2号）等相关文件的规定，按应聘、考试、考核、体检等程序进行。具体程序如下：
（一）发布公告。2019年10月中旬在北海市教育局网站（http://xxgk.beihai.gov.cn/bhsjyj/index.html）、北海市教育局微信公众号及全国相关招聘信息网、各相关师范院校就业网站发布招聘信息。
（二）招聘宣讲。北海市教育局派出招聘组到招聘现场进行宣讲，介绍北海及北海教育的情况、招聘岗位情况、招聘的条件要求和福利待遇等。
（三）现场报名。应聘者现场递交个人简历和报名表，用人单位接受应聘者的咨询，初步了解应聘者的基本情况，符合招聘岗位要求的，填写《北海市教育局面向全国招聘教育优秀人才报名登记表》、收集应聘者的材料，通知笔试、面试时间及地点。
（四）组织考试（面试、笔试）。
1.面试。面试分文科类、理科类、综合类进行，面试包括现场试讲和答辩。
2.笔试。根据有关规定，本科生（教育部直属师范院校免费师范生除外）需参加笔试，根据面试成绩从高到低确定进入笔试的本科生名单。研究生和教育部直属师范院校免费师范生不用笔试。
3.拟录。具有副高及以上专业技术职称的人员、硕士及以上学位的研究生、教育部直属师范院校近5年毕业的免费师范毕业生，直接根据面试成绩从高到低确定拟录用人员；其他本科生经过笔试后，根据面试和笔试总成绩从高到低确定拟录人员。
（五）签订就业意向协议。经双方商谈同意，可现场签订就业意向协议书。如商谈后排在拟录用岗位首位的应聘者个人提出放弃录用，则顺次与下一名次应聘者商谈。以此类推。
（六）办理聘用手续。已签订就业协议书的人员，属应届毕业生的待取得学历毕业证、学位证、教师资格证等相应证书后，符合全部条件的按录用程序按照聘用教师控制数使用管理办法，并经体检合格后，办理聘用手续。其他已具备全部资格条件证件材料的往届生或在职在编教师，经体检合格后，即可按照聘用教师控制数使用管理办法办理聘用手续。
六、相关政策及福利待遇
（一）此次招聘人员按照聘用教师控制数的相关政策办理聘用手续。
根据《关于统一城乡中小学教职工编制标准有关工作的通知》（桂编办发〔2015〕85号）精神，聘用教师控制数人员使用管理的主要相关政策如下：
1.使用聘用教师控制数的人员，不办理入编手续，在有空编的情况下，使用聘用教师控制数的人员可通过考核直接办理入编手续，可按本单位原聘岗位等级聘用，可通过考核担任学校副职领导。
2.人员待遇。使用聘用教师控制数人员在薪酬待遇、职称评定、竞争上岗、岗位交流等方面享受在编人员同等待遇，依法参加社会保险，按规定足额缴纳各项社会保险费。
3.人员流动。使用聘用教师控制数人员可以在本县域（市直教育系统）内流动。跨县流动到其他事业单位的，须参加流入单位公开招聘考试，按事业单位新进人员确定岗位等级。
（二）正式聘用后除可以享受国家规定的事业单位工作人员薪酬待遇外，还可以享受以下北海市引进人才的相关待遇：
1.正高级教师、特级教师、近5年获得省级及以上政府或教育行政部门颁发的“名校长”或“名教师”等荣誉称号以及同类荣誉称号的校长或教师给予每人20万元的安家补贴。
2.“双一流”建设师范类高校和省级重点师范院校的博士研究生及其他院校毕业的急需紧缺专业的博士研究生给予每人15万元的安家补贴。
3.近5年获得省级及以上政府或教育行政部门颁发的“优秀教师”、“优秀教育工作者”等荣誉称号以及同类荣誉称号的校长或教师给予每人10万元的安家补贴。
4.副高级教师，“双一流”建设师范类高校和省级重点师范院校的硕士研究生及其他院校毕业的急需紧缺专业的硕士研究生给予每人7.5万元的安家补贴。
5.“双一流”建设师范类高校以及省级重点师范院校优势学科（院校优势学科名单附后）近5年毕业的全日制本科生，正式入职后，可享受每月1000元生活补贴，连续发放三年，共计3.6万元。
6.除以上第5点以外的省级重点师范院校近5年毕业的全日制本科生以及中职类、特教类近5年毕业的全日制本科生，经招聘现场面试、笔试后达到录用条件的，双方商谈同意后可当场签订就业意向协议。
7.“双一流”建设师范类高校毕业生，符合市委人才办相关规定条件的，并经审批后可提供3年免租金人才周转房。
七、本《公告》由北海市教育局人才办负责解释。
联系人及电话：宁老师,任老师；18377962098，18278966345，0779-3200920。
北海市教育局网址：http://xxgk.beihai.gov.cn/bhsjyj/index.html
    微信公众号：直接搜索“北海市教育局”并关注
    电子邮箱：bhjyjrcb@163.com
    地址：北海市海城区广东南路
    邮编：536000
附件： 1.“985工程”、“211工程”师范院校名单及部分省级重点师范院校优势学科名单
2. 北海市教育局2019年10月面向全国公开招聘引进教育人才岗位信息表      
北海市教育局
                                2019年10月9日
附件1：
“双一流”建设师范院校名单
及部分省级重点师范院校优势学科名单
一、国内“985”、“211”工程师范院校（共9所）
	北京师范大学
	东北师范大学
	华东师范大学

	华中师范大学
	西南大学
	陕西师范大学

	南京师范大学
	湖南师范大学
	华南师范大学


二、部分省级重点师范院校优势学科名单（共8所、11个学科）
	序号
	院校名称
	优势学科

	1
	首都师范大学
	中国语言文学、化学、数学

	2
	上海师范大学
	中国语言文学、教育学、政治学

	3
	天津师范大学
	心理学、政治学

	4
	哈尔滨师范大学
	地理学、美术学

	5
	福建师范大学
	体育学、地理学

	6
	山东师范大学
	中国语言文学

	7
	云南师范大学
	地理学

	8
	广西师范大学
	汉语言文学、化学、学前教育


备注：
部分省级重点师范院校优势学科是指结合北海教育发展需要，入选教育部学位与研究生教育发展中心发布的《2012年全国高校学科评估结果》前十名或教育部、财政部批准的高等学校特色专业建设点的学科。

	附件2：
北海市教育局2019年10月面向全国招聘引进教育人才岗位信息表

	序号
	学校类别
	招聘单位
	招聘岗位
	专业要求
	资格证书
	招聘要求
	招聘数量

	1
	高中学校
	北海中学、北海二中（北京八中北海分校）、北海五中、北海七中、北海九中、北海市外国语实验学校（新校区）、北师大北海附中、西北师范大北海附中、北京八中北海实验学校。
	语文、数学、英语、物理、化学、生物、政治（思想品德、道德与法治）、历史、地理、信息技术、通用技术、音乐、体育、美术、书法、心理、钢琴、综合实践等
	汉语言文学类、数学类、英语类、物理学类、化学类、生物科学及技术类、政治类、历史学类、地理科学类、体育学类、教育技术学类、通用技术类、计算机科学与技术类，美术类、心理类、艺术类、书法类，音乐类、钢琴类，法语类、综合实践类等相关专业
	具有高中及以上教师资格证
	符合以下条件之一：        （1）中小学正高级，或具有副高级职称并具有师范院校本科学历的在职在编教师。
（2）特级教师。
（3）近5年获得省级及以上政府或教育行政部门颁发的“名校长”、“名教师”、“优秀教师”和“优秀教育工作者”等荣誉称号以及同类荣誉称号的校长或教师。
（4）“985工程”“211工程”师范院校和省级重点师范院校的博士、硕士研究生及其他院校毕业、属于急需紧缺专业的博士、硕士研究生。
（5）“985工程”、“211工程”师范院校近5年毕业的全日制本科生，并具有学士学位。
（6）省级重点师范院校优势学科近5年毕业的全日制本科生（院校优势学科名单见公告附件），并具有学士学位。
（7）省级重点师范院校非优势学科，但获得校级优秀毕业生或校级优秀学生干部荣誉称号的近5年毕业的全日制本科生，并具有学士学位。             （8）省级重点师范院校近5年毕业的全日制本科生，并具有学士学位。
	137

	2
	初中学校
	北海一中、北海三中、北海六中、北海八中、北师大北海附中、北海十中、北海十一中、北京八中北海实验学校、北海市体育运动学校。
	语文、数学、英语、物理、化学、生物、政治（思想品德、道德与法治）、历史、地理、计算机、信息技术、音乐、体育、美术、艺术、舞蹈、心理等
	汉语言文学类、数学类、英语类、物理学类、化学类、生物科学及技术类、政治学类、历史、地理科学类、体育学类、计算机科学与技术类，音乐、美术、舞蹈等艺术类相关专业，心理学、图书管理类相关专业
	具有初中及以上教师资格证
	
	99

	3
	九年一贯制学校
	北海十三中、北海市实验学校、北海市第二实验学校、北海市外国语实验学校、北海市涠洲实验学校
	小学：语文、数学、英语、思想品德、科学、音乐、体育、心理等；         
初中：语文、数学、英语、物理、历史、地理、音乐、体育、计算机、心理等           
	汉语言文学类、数学类、英语类、科学类、美术类、音乐类、计算机类、心理类等相关专业；语文、数学、英语、物理、历史、音乐、美术、计算机、心理等相关专业
	具有相应学段及以上教师资格证
	
	71

	4
	幼儿园
	北海市第一幼儿园、北海市第二幼儿园、、北海市政府机关幼儿园
	幼儿（学前）教师、体育教师、美术教师、舞蹈教师等
	幼儿（学前）教育类、体育类、美术类、舞蹈类等相关专业
	具有幼儿园及以上教师资格证
	
	10

	5
	特殊教育类学校
	北海市特殊教育学校。
	特教音乐、舞蹈教师
	音乐、舞蹈类专业
	具有相应学段及以上教师资格证
	符合以上条件之一，或特教类专业近5年毕业的全日制本科生，并具有学士学位。
	



