江西省丰城市2020年招聘研究生和公费师范生公告
[bookmark: _GoBack]丰城市地处江西省中部，距省会南昌60公里，户籍人口150万，全国百强县市。为深入推进人才强市战略、优化教师队伍结构，促进我市由教育大市向教育强市转化，现就我市2020年招聘研究生和公费师范生情况公告如下：
一、招聘岗位
	招聘学校
	招聘人数及学科

	
	小计
	语文
	数学
	英语
	物理
	生物
	政治
	历史
	地理
	音乐
	体育
	美术
	信息技术
	心理健康
	特殊教育

	丰城中学
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 

	拖船中学
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	丰城二中
	5
	 
	 
	 
	1
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	1
	 
	 

	丰城九中
	10
	 
	1
	 
	2
	 
	2
	2
	2
	 
	 
	 
	 
	1
	 

	丰城三中
	4
	1
	 
	1
	 
	 
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	丰城四中
	6
	 
	 
	 
	1
	 
	1
	 
	1
	1
	1
	1
	 
	 
	 

	高中小计
	29
	1
	1
	1
	4
	1
	7
	3
	4
	1
	1
	2
	1
	2
	 

	孺子学校
	7
	1
	 
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	剑声中学
	6
	1
	2
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 

	昌黎实验学校
	11
	2
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	特教学校
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1

	初中小计
	25
	4
	4
	4
	3
	2
	2
	2
	2
	1
	 
	 
	 
	 
	1

	全市合计
	54
	5
	5
	5
	7
	3
	9
	5
	6
	2
	1
	2
	1
	2
	1



















二、招聘对象及条件
（一）招聘对象
1.取得硕土学位的全日制研究生。年龄35周岁以下（以身份证为准，计算时间截止2020年8月31日，下同），本科或研究生专业至少有一个为师范类专业(心理健康专业除外）。
2.公费师范生。指教育部6所直属师范大学和江西师范大学取得学位的公费师范生，年龄30周岁以下。
（二）岗位条件
1.丰城昌黎实验学校（民办学校）
（1）岗位条件。具有全日制本科及以上学历，本科或研究生专业至少有一个专业与招聘岗位专业一致，取得初中及以上、与招聘学科一致的教师资格证书（含2020年8月底前取得）。
（2）相关待遇。在丰城昌黎实验学校工作期间，工资待遇不低于同等情况公办学校教师标准,但不得超过其两倍，“五险两金”按当地企业人员标准缴纳，工资待遇(“含五险两金”单位部分)均由学校承担；根据相关政策要求进行职称评聘和岗位设置，享受与公办学校教师培训培养、表彰奖励同等待遇。
（3）其他事项。拟聘人员必须在丰城昌黎实验学校工作满九年,九年服务期内暂缓上编；工作满九年后，且年度考核均为“称职”及以上者，由个人申请，可安排到城区对应学段公办学校任教，签订聘用协议上公办学校教师编制，在服务期的工龄、教龄可连续计算，职称按照公办学校教师调动同等对待；符合条件个人放弃入职公办学校的，以后不再考虑上公职教师编制。
2.丰城市公办学校
（1）心理健康岗位。具有全日制本科及以上学历，本科或研究生专业至少有一个为心理学相关专业，取得与招聘岗位相应层次及以上的教师资格证（含2020年8月底前取得，下同）。
（2）特殊教育专业岗位。具有全日制本科及以上学历，本科或研究生专业至少有一个为特殊教育相关专业，取得初中及以上教师资格证。
（3）语数英等其他岗位。具有全日制本科及以上学历，本科或研究生专业至少有一个专业与招聘岗位专业一致，取得与招聘岗位层次及以上、学科一致的教师资格证书。
三、招聘程序
（一）发布公告。2020年1月3日，通过丰城市政府网、招聘地点学校的网站发布《江西省丰城市2020年教师招聘公告》，公告行程安排：
2020年1月 8日上午9:00,华中师大招就处A109。  
（二）报名面试。现场递交个人简历（有获奖材料的需带原件交复印件1份）和报名表（一式一份，贴好一张一寸近期免冠彩色相片），招聘小组确定面试入围名单，当天面试。
（三）现场签约。面试后公示面试结果，现场直接签约。
四、注意事项
1.应聘人员除带好三方协议书外，还需携带符合招聘条件的证件和证书（如身份证、毕业证、学位证、教师资格证、报到证），如暂未取得，还需签订承诺书，承诺能在2020年8月底前取得符合招聘条件的证件和证书。2020年8月底资格审查时还不能提供者，即使签订了三方协议，也视为不符合招聘条件，取消招聘录用资格。
2.要求2020年毕业且签订了“师范生公费教育协议书”的丰城籍江西师大公费师范生都必须参加我市组织的招聘面试，如未成功签约者，和2020年毕业的部属师范院校公费师范生参加我市组织的招聘面试会未成功签约者，一律安置到城区初中学校；招聘工作小组根据各校招聘计划、签约情况和学校教师队伍现状，在本次招聘会结束后提出安置意见，报市委人才工作领导小组审批。
3.签订协议的拟聘人员在资格审查后还需进行体检，体检合格的，予以公示录用，办理入职手续。
本公告由丰城市委人才工作领导小组办公室负责解释。
联系人：
甘利刚，联系电话138  7958  8307
熊西志，联系电话 139  7055  3506
附件：1.丰城市2020年招聘研究生和公费师范生报名表
      2.招聘学校简介    
中共丰城市委人才工作领导小组
2020年1月3日


 附件1：丰城市2020年招聘研究生和公费师范生报名表
	姓  名
	 
	性   别
	 
	籍   贯
	 
	 
贴照片处
（近期免冠彩色
一寸证件照片）
 

	政治面貌
	 
	报考学校
	 
	报考学科
	 
	

	是否有
报到证
	 
	是否有
三方协议
	 
	是  否
服从调剂
	 
	

	家庭住址
	 
	

	身份证号
	 
	联系电话
	 

	教师资格证学段学科
	 
	教师资格证编号
	 

	全日制
本科学历
	毕业时间
	毕业院校
	所学专业
	是否师范类专业
	是否为公费师范生

	
	 
	 
	 
	 
	 

	全日制研
究生学历
	毕业时间
	毕业院校
	所学专业
	是否师范类专业
	是否取得学位

	
	 
	 
	 
	 
	 

	学习
工作
简历
	 

	获奖情况
	 

	承诺书
	郑重承诺：本人符合《江西省丰城市2020年招聘研究生和公费师范生公告》招聘条件，所提交证件证书（含符合招聘条件的证件证书如暂未取得，承诺能在2020年8月底前取得）及相关申请材料真实、准确，如有虚假，自愿放弃本次招聘录用资格并承担一切责任。                                                                                                                                                                                                                              
                          承诺人：             年    月     日                                    



附件2： 招聘学校简介
 
丰城中学始建于1940年，江西省重点高中，在“五个坚持五个打造”教育工程、“五个点燃四个强化”激情教育系列、“348”高效课堂模式、“四三”德育模式、高考成绩等都取得了优异的成绩，先后培养出了3位江西省高考文、理科状元，3位探花。近年来，裸分录取清华、北大40余人。2019年高考再创辉煌，实现历史新突破：一是理科全省前50名，我校占6人；文科全省前50名，我校占4人。录取清华北大11人。二是理科汪长城同学697分，并列全省第2名，宜春市第1名；文科曹晓歌同学650分，全省第15名，宜春市第1名。三是600分以上人数261人，居宜春市第一，站全省前列。四是一本上线人数1339人，二本上线人数3119人，居宜春市第一，站全省前列。五是一本、二本上线人数、上线率均列宜春市第一。学校近三年先后获得“全国先进教育集体”、“全国6.27禁毒教育工程示范学校”、“全国中小学心理健康教育特色学校”、“第四届全国未成年人思想道德建设工作先进单位”、 “江西省文明校园”、“江西省重点高中特色学校”等荣誉称号。
江西省丰城九中是市委市政府耗资5亿元按高起点、高标准、高规格设计建设的一大惠民工程。学校占地275亩，现有学生近8100人，教职员工400余人，其中省市学科带头人9人，宜春名师11人，中高级教师158人，研究生学历教师203人。学校交通便利，环境优美，既传承着丰城的文化精髓，又跳跃着现代发展的节奏与韵律，是年轻教师和莘莘学子追梦的理想之所。
2017年、2018年、2019年我校高考连创辉煌，实现三连升，大幅超额完成上级下达各项指标，创造低进优出的新跨越：19年600分以上高分人数88人(理科61人，文科27人)，高分人数占有比居省优秀重点高中前茅；一本667人(艺体生除外)，应届上线率高达34.2%，二本1856人(艺体生除外)，应届上线率80%；19年全面突破，高考一本二本升学率均列宜春市前茅，位居江西省优秀重点高中前列。
学校高规格、高品质，设施全省一流，又能以海纳百川、锐意创新的胸襟，把九中打造成书香飘逸的学园，传承文明的乐园，培育英才的摇篮，成就梦想的殿堂。团结奋进的丰城九中愿为有志青年提供施展才华的舞台，在剑邑大地上续写着教育事业新华章！
江西省丰城二中创建于1956年，历史悠久，文化厚重，是一所公办省重点中学。学校地处新老城轴线中央部，高铁国道交汇点，距省会中心一小时车程。现有学生近7000人，教职员工440余人。其中省特级教师2人，省骨干教师12人，宜春市学科带头人2人，市骨干教师6人，市名师10人，研究生学历教师近200人。以“办优质特色学校，育全面发展学生”为目标，学校竭力打造“文化校园”“和谐家园”“活力校园”，先后获得“教学质量先进单位” “全面工作先进单位”“文明校园”“国防教育特色学校 ”等称号。
江西省丰城拖船中学是江西省第一批重点中学，国家重点课题实验基地。学校有在校学生4500余名，教职工211名。学校占地260余亩，绿化覆盖率达到80%，建筑面积6.4万平方米。拖船中学以“民主治校、实干兴校、质量强校”为办学宗旨，以“求实求新求发展，创特创优创一流”为办学理念，以“为学校谋发展，为教师谋福祉，为学生谋出路”为办学思想。多年荣获“高考质量奖”，高考上线率稳居丰城市前列，并荣获“江西省现代教育技术示范学校”、“宜春市学校管理与建设优秀学校”、“宜春市绿色学校”和“宜春市文明单位”、“宜春市课改实践先进单位”、“丰城市全面工作先进单位”、“丰城市教研工作先进单位”等称号，被选定为“国家重点课题实验基地”。
丰城三中创建于1980年，是一所城区公办普通高中学校。学校位于江西丰城新老城区结合部，在职教师127人，在校学生1800余人。丰城三中以传统文化为抓手，以教学质量为生命，以艺体高考为特色，以幸福成长为核心，塑造完美人格，培育综合素质！全国青少年校园足球特色学校、全国田家炳中学‘共创成长路’德育项目学校、全国良知教育（幸福教育）百校百班试点学校、全国作文教学先进单位、江西省中小学平安校园示范学校。是三中五张亮丽的名片！校园环境优美，人文自然和谐，团队凝聚活力，融合专业成长，诚挚欢迎有为青年投身丰城三中！
丰城四中是市委、市政府直属完中，前身为江西省著名企业中学“煤炭部标准化中小学”---丰矿一中，2017年遴选为南昌大学艺术与设计学院创新实践基地，现设初中部、高中部，拥有专职教师236人，在校学生3500余人。学校2016年评为江西省普通高中特色发展试验学校，为江西省第一批29所普通高中特色发展学校入选单位，并于2019年成为江西省首届“五个一百美育工程”入选学校。丰城四中教育教学质量在丰城市独树一帜，累计向包括清华、北大、复旦等全国高等院校输送3000余名大学生，连续多年获得“宜春市安全文明校园”“丰城市教育系统红旗单位”“丰城市教学质量先进单位”，“丰城市教育系统全面工作先进单位”等荣誉。 近几年，四中坚持“校园教育生态建设”“教育为人的终生幸福奠基”“做一个受尊重的人”三大办学理念，贯彻“同体成长、共构幸福”办学思想的基础上，实施“文化育人，特色发展”的多元化培养人才特长教育，结合时期特点及学校实际，开设特色学科专业班和兴趣班，涉及类别有美术、体育、音乐、舞蹈、传媒、武术等。面向未来，丰城四中提出了“向优质中学快速迈进”的办学目标，全体教职员工将以一流的教育教学艺术，教书育人，努力创办人民满意的优质教育。
丰城市剑声中学属丰城市直初中学校，现有学生3363人，教师182人。学校地处丰城市新城区，办学区位优越，毗邻高铁丰城东站、105国道，丰城市市民中心、玉龙河湿地公园对面。学校创办于1923年，办学历史悠久，文化底蕴深厚，办学特色鲜明，教学成绩斐然。学校秉持“勤、朴、洁、毅” 校训，深挖 “剑文化”办学特色，教学成绩在全市名列前茅，已成为丰城市义务教育学校新名片。先后获得“全国课堂教学先进学校”“全国新课程改革先进学校”“全国作文教学先进单位”“全国最具办学特色示范校”“江西省校园文化特色校”等诸多殊荣。
丰城市孺子学校是一所九年一贯制义务教育公办学校，位于丰城市新城区雷焕路。学校现有学生8522人,教师354人，其中江西省特级教师1人，中小学高级教师76人，一级教师192人，省学科带头人1名，省级骨干教师4人，宜春名师6人，丰城名师4人。学校是全国青少年足球基地校，全国青少年围棋基地校，全国美育课题基地校和江西省初中名校联盟成员校，也是宜春市素质教育基地和丰城市教学教研基地，连续多年被评为丰城市教学质量先进单位。
丰城昌黎实验学校是由江西昌黎教育集团投资9亿元兴建，集幼稚园、小学、初中、高中为一体的国际化寄宿制学校。学校规划建设东西两个校区，总面积300余亩，是丰城市政府重点招商引资项目。学校坚持“中西融合，个性发展，激情教育，精细管理”的办学宗旨，秉承“承传统文化，树国际视野，让个性发展，育全能英才”的办学理念，将学校建设成为一所高起点、高质量、高品位的全省一流品牌学校。
丰城市特殊教育学校创办于2005年，地处丰城市新城区，校园占地面积20000平方米，建筑面积为7000平方米，现有学生206人，教师35人，生活老师12人。学校将以明年启动扩建项目，预计2022年完成，建成后可容纳从学前至高中学段400名残疾儿童就学。学校以“尊重、接纳、平等、共享”为办学理念，以“尊重个体差异，提供适合教育，帮助融入主流，平等共享文明”为办学宗旨，以“为学生提供最好的教育服务，争创全省一流的现代化特校”为办学目标， 秉承“从善、从勤、创新、创美”的校训，创设“平等、友爱、自信、活泼”的校风，力求让学生们在校身心都能够得到成长。

