附件3
关于疫情防控期间选聘采用“钉钉”
软件进行面试的注意事项

各位考生：
受疫情影响，现决定采用线上面试的形式开展选聘活动。现将注意事项通知如下：
一、公告发布
[bookmark: _GoBack]本次选聘将通过唐山事业单位招聘网站（http://www.tssydwzpw.com）发布选聘公告、岗位需求及相关通知。望报考人员认真阅读选聘公告，知悉岗位相关需求，提前准备适岗性评价及面试内容，并按照公告要求认真填报本人签字的报名表、组全相关符合岗位条件的报考材料后，发送到公告中指定邮箱。同时，资格审查工作贯穿整个选聘过程，凡发现应考人员与选聘岗位所要求的资格条件不符以及提供虚假信息的，取消其应聘资格，由此造成的后果由应考人员自负。考生要保持报名时所留联系电话和邮箱使用的畅通，以便通知有关事宜，选聘任何环节造成因所留联系电话、邮箱无法联系到本人的，后果自负。
二、适岗性评价、面试软件应用
本次选聘适岗性评价及面试采用“钉钉”软件（下载地址：https://www.dingtalk.com/）进行，请提前在笔记本电脑下载安装（推荐电脑下载），实名注册个人账户并调试设备，确保视频面试可正常进行。
三、适岗性评价及面试相关流程
报名资格审查合格人员我方工作人员将以电话或短信方式告知其“钉钉”群号码，用“钉钉”软件搜索群号进入适岗性评价工作群，因个人设备或操作问题导致适岗性评价流程无法正常进行的，后果自负。面试环节参照适岗性评价环节进行。
进入“钉钉”适岗性评价（面试）工作群后，请自觉遵守工作群相关规定，服从群管理员的管理。管理员将在群内发送适岗性评价（面试）顺序号。管理员将提前在群内联系适岗性评价（面试）者准备接受我方工作人员视频邀请进入视频聊天，同时联系下一位适岗性评价者提前做准备。适岗性评价（面试）者开始视频后，双方确认音频、视频正常运行后开始考试。考试过程中，要注意教仪教态，不可将摄像头全程对准板书或书写页面，要与评委面对面交流，接受提问。
（一）适岗性评价。由用人单位会同市委组织部、市教育等部门选派7名评委组成考核小组，对资格审核合格人员专业知识、业务能力、工作（学习）经历、发展潜质等方面进行综合评价，评价分为适合和不适合两个等次，5名以上评委评价为适合即进入面试环节。参与适岗性评价考生需提前调试好视频设备，选择好场地，准备好相关内容。评委对适岗性评价现场赋分，评价为适合即进入面试环节。
（二）面试。面试方式为说课，说课具体题目由考生自主确定，报考中小学的说课教材为所报考岗位相应学科高中学段现行教材、报考市委党校的说课内容为政治理论课、报考职业教育联合学校的说课教材为所报考岗位相应学科中职学段现行教材。面试时间控制在15分钟以内，面试成绩满分100分，最低合格控制分数线60分。参与面试考生需提前调试好视频设备，选择好面试场地，准备好试讲内容。
面试结束后，分报考学科按照拟聘用人数与选聘人数1:1的比例，依据面试成绩从高分到低分确定进入体检人选。体检时间另行通知。
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