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	       迎江经济开发区公开招聘人才岗位表
	

	序号
	招聘岗位
	岗位    代码
	招聘人数
	招聘条件
	
备注

	
	
	
	
	学历及学位
	专业
	年龄
	专业经历与能力
	

	1
	招商局局长（三级雇员）
	3001
	1
	全日制本科及以上学历，学士及以上学位
	本科：经济学门类、管理学门类、工学门类
研究生：专业不限
	40周岁以下
	具有5年以上工作经历，从事工业项目招商、产业发展、项目建设服务工作中层以上管理岗位3年以上
	1.本岗位需较强沟通表达能力，思维清晰，工作条理性强； 2.需经常出差。

	2
	经济发展局
副局长                （四级雇员）
	4001
	1
	全日制本科及以上学历，学士及以上学位
	本科：经济学门类、管理科学与工程类、工商管理类、公共管理类、统计学类   研究生：专业不限
	40周岁以下
	具有3年以上工作经历，从事经济发展、工业或商务管理工作2年以上
	 

	3
	产业与科技促进局副局长（四级雇员）
	4002
	1
	研究生学历，硕士及以上学位
	不限专业
	40周岁以下
	具有3年以上工作经历，从事工业项目招商、产业发展、项目建设服务工作2年以上
	有产业研究经验者优先

	4
	依江产业投资有限公司总经理
	2001
	1
	全日制本科及以上学历，学士及以上学位
	本科：经济学门类、管理学门类                  研究生：专业不限
	45周岁以下
	具有5年以上金融、证券行业、投融资平台公司或上市公司资本运营等相关领域中层管理岗以上工作经验
	有江、浙、沪政府平台公司管理经验者优先


　注： 1.年龄计算至2020年12月11日，如：“40周岁以下”为“1980年12月11日及以后出生”；工作年限计算时间截止至2020年12月31日。
　　2.报考专业以《教育部关于印发〈普通高等学校本科专业目录(2012年)〉、〈普通高等学校本科专业设置管理规定〉等文件的通知》(教高[2012]9号)及《授予博士、硕士学位和培养研究生的学科、专业目录》(1997年)为参考标准。
