
招聘岗位、条件及待遇
（一）文化课教师需求计划
	序号
	招聘岗位
	招聘人数

	1
	初/高中语文教师
	2

	2
	初/高中数学教师
	2

	3
	初/高中英语教师
	1

	4
	高中政治教师
	2

	5
	高中地理教师
	2

	6
	高中历史教师
	2

	1.学历要求：相关教育专业的本科及以上学历；研究生学历的应聘教师，其本科就读专业必须与所报考专业相符。
2.年龄要求：45周岁以下（1976年1月1日以后出生）。
3.须具备任教初、高中六年教学的能力，能够胜任班主任工作。
4.具备岗位所需的任职资格、技能要求：具有适用的教师资格证和普通话等级证书（应聘语文教师普通话水平要求二级甲等及以上，应聘其他教师要求二级乙等及以上）。其中（1）2020届、2021届毕业生报考教师岗位暂不要求提供教师资格证书和普通话等级证书；（2）在职教师必须具备适用的教师资格证和普通话等级证书。（3）持有高中教师资格证可报考高中或初中教师岗位；持有初中教师资格证，只可报考初中教师岗位。
5.熟悉浙江省初、高中教材及高考考纲，市区级优秀教师，学科教学骨干，以及从事初、高中教学三年以上、有高三毕业班工作经历的教师优先考虑。


