附件1  广东第二师范学院2021年公开招聘教学人员岗位表
	招聘部门
	岗位
代码
	岗位
名称
	岗位
等级
	人数
	招聘
对象
	学历学位
	招聘专业
	其他招聘条件

	管理学院
	2021JSA01
	专任教师
	专业技术十一级
	1
	应往届不限
	博士研究生
	经济学A02、法学A03、教育学A04、理学A07、工学A08、农学A09、管理学A12
	1.专业方向为电子商务，并提供研究方向证明材料。
2.非应届毕业生年龄条件为35周岁以下。

	物理与信息工程学院
	2021JSA02
	专任教师
	专业技术十一级
	2
	应往届不限
	博士研究生
	物理学A0702
	非应届毕业生年龄条件为35周岁以下。

	
	2021JSA03
	专任教师
	专业技术十一级
	1
	应往届不限
	博士研究生
	信息与通信工程A0810、电子科学与技术A0809、控制科学与工程A0811
	非应届毕业生年龄条件为35周岁以下。

	政法系
	2021JSA04
	学科带头人
	专业技术四级或以上
	1
	应往届不限
	博士研究生
	哲学A01、法学A03
	1.中共党员（含预备党员）。
2.具备教授专业技术职称。
3.具备担任普通本科高等学校二级学院院长任职经历，或具备担任普通本科高等学校二级学院副院长3年及以上的任职经历。
4.业绩成果要求：近五年内独撰或以第一作者身份发表本学科学术论文,且至少发表了A等级和B等级学术期刊论文各1篇，论文等级按《广东第二师范学院科研业绩认定办法（试行）》（广东二师〔2019〕186号）规定进行认定；近五年来主持省部级纵向科研项目1项（含）以上，人才引进待遇按照《广东第二师范学院二级学院院长引进暂行办法》（广东二师〔2021〕18号）的相关规定执行。若业绩成果条件达到《广东第二师范学院高层次人才引进管理办法（修订）》（广东二师〔2020〕106号）规定的高层次人才的业绩成果条件，则人才引进待遇按照《广东第二师范学院高层次人才引进管理办法（修订）》（广东二师〔2020〕106号）的相关规定执行。
5.年龄条件为50周岁以下。

	
	2021JSA05
	专任教师
	专业技术七级
	1
	应往届不限
	博士研究生
	社会学A030301
	1.具有副教授专业技术职称。
2.非应届毕业生年龄条件为40周岁以下。
3.同等条件下社会工作方向优先。

	教师教育学院
	2021JSA06
	专任教师
	专业技术七级
	1
	应往届不限
	博士研究生
	教育技术学A040110
	1.具有副教授专业技术资格。
2.非应届毕业生年龄条件为45周岁以下。
3.同等条件下，计算机教育软件工程方向优先。

	
	2021JSA07
	专任教师
	专业技术十一级
	2
	应往届不限
	博士研究生
	教育技术学A040110
	1.非应届毕业生年龄条件为40周岁以下。
2.同等条件下，人工智能教育、大数据方向优先。

	体育学院
	2021JSA08
	专任教师
	专业技术十一级
	1
	应届
	博士研究生
	体育人文社会学A040301
	

	
	2021JSA09
	专任教师
	专业技术十一级
	1
	应届
	博士研究生
	运动人体科学
A040302
	

	
	2021JSA10
	专任教师
	专业技术十一级
	2
	应届
	博士研究生
	体育教育训练学A040303
	

	美术学院
	2021JSA11
	专任教师
	专业技术七级
	1
	应往届不限
	硕士研究生及以上
	设计艺术学A050404、软件工程A0835
	1.具有副教授专业技术职称。
2.研究方向为影视动画、游戏等，提供研究方向证明材料。
3.非应届毕业生年龄条件为45周岁以下。

	
	2021JSA12
	专任教师
	专业技术十一级
	1
	应往届不限
	博士研究生
	艺术学A0504
	1.硕士阶段为设计艺术学（A050404）或本科阶段为视觉传达设计（B050802）专业。
2.非应届毕业生年龄条件为35周岁以下。

	
	2021JSA13
	专任教师
	专业技术十一级
	1
	应往届不限
	博士研究生
	艺术学A0504、建筑学A0813、风景园林学A0834
	1.硕士阶段为设计艺术学（A050404）或本科阶段为艺术设计学（B050801）、环境设计（B050803）专业。
2.非应届毕业生年龄条件为35周岁以下。

	马克思主义学院
	2021JSA14
	学科带头人
	专业技术四级或以上
	1
	应往届不限
	博士研究生
	哲学A01、法学A03
	1.中共党员（含预备党员）。
2.具备教授专业技术职称。
3.具备担任普通本科高等学校二级学院院长任职经历，或具备担任普通本科高等学校二级学院副院长3年及以上的任职经历。
4.业绩成果要求：近五年内独撰或以第一作者身份发表本学科学术论文,且至少发表了A等级和B等级学术期刊论文各1篇，论文等级按《广东第二师范学院科研业绩认定办法（试行）》（广东二师〔2019〕186号）规定进行认定；近五年来主持省部级纵向科研项目1项（含）以上，人才引进待遇按照《广东第二师范学院二级学院院长引进暂行办法》（广东二师〔2021〕18号）的相关规定执行。若业绩成果条件达到《广东第二师范学院高层次人才引进管理办法（修订）》（广东二师〔2020〕106号）规定的高层次人才的业绩成果条件，则人才引进待遇按照《广东第二师范学院高层次人才引进管理办法（修订）》（广东二师〔2020〕106号）的相关规定执行。
5.年龄条件为50周岁以下。

	
	2021JSA15
	专任教师
	专业技术十一级
	2
	应往届不限
	博士研究生
	马克思主义理论A0305、哲学A0101、法学A0301、历史学A0601、政治学A0302、民族学A0304、理论经济学A0201
	1.非应届毕业生年龄条件为35周岁以下。
2.同等条件下中共党员（含预备党员）优先。

	外国语言文化学院
	2021JSA16
	专任教师
	专业技术十一级
	1
	应届
	博士研究生
	外国语言学及应用语言学A050211
	

	
	2021JSA17
	专任教师
	专业技术十一级
	1
	应届
	博士研究生
	英语语言文学A050201
	研究方向为翻译，提供研究方向证明材料。

	
	2021JSA18
	专任教师
	专业技术十一级
	1
	应届
	博士研究生
	日语语言文学A050205
	

	[bookmark: _GoBack]计算机学院
	2021JSA19
	专任教师
	专业技术十一级
	4
	应往届不限
	博士研究生
	计算机科学与技术A0812、软件工程A0835、模式识别与智能系统A081104、信息与通信工程A0810
	非应届毕业生年龄条件为35周岁以下。其中，具有企业工程师资格的非应届毕业生年龄可放宽为40周岁以下。

	体育学院
	2021JSA20
	专任教师
	专业技术十二级
	1
	应届
	硕士研究生及以上
	体育教育训练学A040303、体育教学硕士（专业硕士）A040305、运动训练硕士（专业硕士）A040306
	1.足球专项，并提供专项证明材料。
2.足球专项的国家一级运动员及以上。

	
	2021JSA21
	专任教师
	专业技术十二级
	1
	应届
	硕士研究生及以上
	体育教育训练学A040303、体育教学硕士（专业硕士）A040305、运动训练硕士（专业硕士）A040306
	1.篮球专项，并提供专项证明材料。
2.篮球专项的国家一级运动员及以上。

	美术学院
	2021JSA22
	专任教师
	专业技术十二级
	1
	应届
	硕士研究生及以上
	教育学A0401
	研究方向为美术教育方向，提供研究方向证明材料。

	学生工作（部）处
	2021JSA23
	专任教师
	专业技术十二级
	1
	应届
	硕士研究生及以上
	心理学A0402
	中共党员（含预备党员）。

	合计
	
	
	
	30
	
	
	
	


说明：
1．2021年应届毕业生（含符合广东省普通高等学校毕业生就业择业期政策且能以应届生身份报到的毕业生）不受年龄限制，国境内的应届毕业生必须在2021年8月31日前取得相应学历学位，否则取消聘用资格。	
2.本表中岗位招聘条件要求专项、研究方向的，需提供专项、研究方向证明材料，包括：（1）课程成绩单；（2）院（系）关于专项、研究方向的证明材料；（3）专项、研究方向相关的研究成果、获奖等证明材料。
3.专业代码参照《广东省考试录用公务员专业目录（2020年版）》填写。
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