 云南现代职业技术学院2021年紧缺人才公开招聘报名表
	报考岗位（限填写一个）

	岗位名称
	
	岗位代码
	

	个人情况

	姓名
	
	出生年月
	
	性别
	

	民族
	
	籍贯
	
	户口
	

	政治面貌
	
	入党时间
	

	现居住地
	

	婚姻状况
	
	固定电话
	
	移动电话
	

	国民教育全日制最高学历
	
	学位
	

	身份证号
	
	Email
	

	通信地址
	
	邮政编码
	

	爱好
	

	特长
	

	教育经历（从高中填起，表格不够自行复制）

	起止时间
	学校
	专业
	学历
	学位

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	培训经历（表格不够自行复制）

	时间
	课题
	培训机构

	
	
	

	
	
	

	专业技术资格证书/职称（表格不够自行复制）

	取得时间
	资格名称/等级
	发证机构

	
	
	

	
	
	

	技能

	普通话
	□一般 □良好 □优秀 补充说明：

	英语
	听说
	□一般 □良好 □优秀 补充说明：

	
	阅读
	□一般 □良好 □优秀 补充说明：

	
	写作
	□一般 □良好 □优秀 补充说明：

	电 脑
	□一般 □良好 □优秀 补充说明：

	
	详细
技能
	

	其他技能
	

	所获荣誉或担任社会职务等（如有）

	

	发表的论文获学术成果（如有）

	

	奖惩情况（如有）

	

	工作经历（含实习经历）

	起止时间
	工作单位
	岗位（职务）

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


（特别提示：更多工作经历请自行复制并填写）
附件2
                 云南现代职业技术学院2021年紧缺人才招聘专业素质考试
评分表
	项目
	具体要求
	评价
(先靠等，再量分)
	得分

	
	
	优
	良
	中
	差
	

	面试
（30分）
	1、考核思想素质：考生对职业教育、职业技能、报考岗位、专业、师生关系以及对自身的认识和评价。
2、考核外貌体态：衣着、举止端庄大方，精神状态良好，身体健康无缺陷。
3、考核语言表达：口齿清楚，表达准确流畅、逻辑性强。
	26-30
	18-25
	10-17
	1-9
	

	专
业
考
核
(70分）
	教案
撰写
(10分）
	1、教案要求写成详案。
2、教案规范，重点突出，难点明确，过程清晰。
3、教案设计要科学、新颖、具可操作性。
	9-10
	7-8
	4-6
	1-3
	

	
	课
堂
教
学
（60分）
	1、教学目的明确、具体，符合教学要求。
2、教学要求适度，符合实际，面向多数学生。
3、教学内容无知识性错误，深入浅出。
4、重点突出，难点讲清，理论联系实际。
5、合理安排教学，内容与时间分配适度。
6、主次清楚，条理分明，前后连贯。
7、方法选择适当，注意启发性、直观性。
8、语言清晰，普通话教学。
9、板书规范，简明扼要。
10、教态自然、大方、端庄。
11、善于引导学生，做到教学与育人相结合。
	50-60
	35-49
	20-34
	1-19
	

	总分100分
	得分
	


注：硕士研究生具有高等学校英语专业8级（TEM8）证书者，专业素质考试成绩加6分。
附件3
                                 个人健康承诺书
	姓名
	
	身份证号码
	

	目前健康状况
	

	近两周内是否有发热情况
	

	近14天以来是否有出国或国内高中风险旅居情况（若有请详细说明时间、地点）
	

	近14天以来是否有与国外或国内高中风险地区往返人员密切接触情况（若有请详细说明时间及相关情况）
	

	近14天行动轨迹（如：XX县—XX县—XX县—XX县）
	


本人承诺以上内容确保真实准确，如因瞒报漏报造成严重后果，将依法追究责任。
承诺人：
联系电话:
承诺日期：
