
天府第四中学校 2021年秋季招聘公告

（西南大学专场）

大鹏一日同风起，扶摇直上九万里

为促进学校高品质发展，天府第四中学正式启动“鲲鹏”引才计

划，面向全国引进在职骨干教师及国内外知名高校应届本科、硕士、

博士毕业生。学校拥有创新的体制机制、先进的办学思想、独特的培

养模式、全息的课程体系、卓越的教师团队、一流的硬件设施，真正

为师生的生命发展提供亲近自然和升华人文的精彩教育生活，让学校

成为师生生命的栖息之地、灵魂的安放之所、精神的成长圣殿。



天府灵地，蕴活力四中

天府第四中学校，简称“天府四中”，是天府新区以全国著名中

学为标杆，创新体制机制，倾力打造的一所省内领先、国内知名、国

标一流的，具有实验性、示范性和开放性的未来学校。学校位于天府

新区锦江宜居核心地带，江河湖泊公园环绕，占地 178亩，现有师生

2400 余人，是一所汉风蜀韵、生态智能、书香四溢的现代化、信息

化、国际化和个性化的高品质学校。

天府新区大力创新教育体制，学校拥有管理自主、用人自主、教

改自主、经费自主四大办学自主权，极大地激发了学校的办学活力。

建校两年来，天府四中大力倡导“为了生命的自由生长”的根本教育

主张，在“生命、生活、生态”的新三生教育理念的指引下，按照“守

正创新、固本强基、稳中求进、特色发展”的总体思路，大力推进现

代学校治理和教育教学的改革创新，落实“学术治校、人才强校、质

量立校、科研兴校、文化铸校”五大发展战略，务实推进教育教学工

作，创造了一个个令人振奋的骄人业绩。学生综合素质全面提升，教

育教学质量表现突出，教师成长突飞猛进，在省市具有较高的知名度

和较大的影响力。





集团共进/龙头引领，创新区佳绩

四川天府新区作为省级教育综合改革试验区，集团化发展是其关

键举措之一。2019年 12月，社区治理和社事局成立了以天府四中为

龙头学校的天府四中教育集团。在天府新区党工委、社区治理和社事

局的指导和关怀下，天府第四中学教育集团始终坚持贯彻落实上级党

组织的各项决策部署，坚守初心，肩负使命，静心办学，潜心育人，

搭建教师教育教学新平台，探索新区基础教育发展新生态，书写天府

第四中学教育集团发展新篇章。截至目前，集团拥有 29 所学校，其

中 3所中学、9所小学、17所幼儿园。



群贤毕至，谱教育华章

天府四中推行“教育家办学、名教师执教、硕博士担纲”的办学

方略，成立了办学专家委员会和学科教学专家委员会，构建了来自省

内顶尖中小学名校的卓越管理团队和教师团队，引领学校发展。中国

教育学会常务副会长、秘书长，教育部基础教育司原副司长杨念鲁先

生担任办学专家委员会首席专家。石室中学原校长、享受国务院特殊

津贴专家、四川省特级教师王明宪和成都市实验小学原校长、全国教

育系统先进工作者、四川省特级教师陆枋担任天府四中办学专家委员

会主任。

张显国，天府第四中学党总支书记、校长，四川省中小学正高级

教师，四川省中小学名校长，成都市特级教师，成都市首批未来教育

家，全国杰出德育工作者，四川师范大学硕士研究生导师，成都市第

二届名师工作室领衔人。曾获教育部首届基础教育国家级教学成果二

等奖、中国教育学会优秀科研成果一等奖、四川省人民政府第四届教

学成果一等奖、四川省教育厅第十届教育科研成果一等奖、四川省社

会科学界联合会第十次社科优秀成果奖。



现有在职教师 169名，100％获得国家省市赛课一等奖，100％获

得市级及以上荣誉。教师团队中，省、市特级教师，硕士生导师，未

来教育家，中考命题专家达 20％，硕博士达 90％。未来十年，天府

四中教师团队博士、硕士和本科学历比将达到 1:7:2。



尊重天性，育卓越人才

尊重天性、发展个性、培育创造性

构建“三生三格卓越人才”课程体系

天府四中提出“创新体制，推进综改，统整课程，特色发展＂的

办学思路，全面探索推行 K12 课程统整的人才模式。天府四中大力

推进新课程改革，稳妥分步推进分层分类选课走班，实行行政班与选

课走班相结合。推行“6+1+6+1+6的大小学程，实施“20、40、60、

80”的长短课时。





生态智能，享生命教育

天府四中着力打造智能、高效、生态的智慧校园，万兆局城网，

千兆到桌面，搭建云平台，打造有线无线全覆盖的一体化网络环境。

学校大力推进适应性的智慧教学、实现精准管理、精准教学和精准服

务。学校倾力打造的天府书院、音乐厅、学术厅、艺术楼、体育

馆、STEAM 中心、生命发展中心、智能膳食中心、室内恒温游泳池、

高尔夫教室和酒店式教师公寓为教育教学提供全方位保障与服务。

音乐厅

室内恒温游泳馆



室内体育馆

天府书院

金融实验室 人工智能与机器人教室



一步一风景，一树一芳华。

为了生命的自由生长，一所诗意栖居的校园已完美呈现。

学校因发展需要，现面向全国招聘 2022 届应届优秀本科、硕士

和博士毕业生。



（一）引进对象

2022 届应届优秀本科、硕士和博士毕业生

（二）引进条件

1. 本科及以上学历，热爱教育事业，有教育教学相关实践经历

优先，国内外知名大学优秀硕士、博士毕业生优先；

2. 在校期间，曾获得校级二等及以上奖学金，具有主要学生干

部经历者优先；

3. 英语专业学生必须具备专业英语八级证书。

（三）引进岗位（应届）

小学：语文 8 名、数学 6 名、英语 4 名、体育（健美操、足球专

项优先）4 名、音乐 2 名、美术 2名、科学 2 名、道德与法治（政治）

2名、心理学 2名。



（四）招聘流程

扫描下方二维码投递简历（9.28-10.16）

参加宣讲（西南大学）

笔试（西南大学）

面试答辩（西南大学）

模拟试讲（西南大学）

课堂执教（时间待定，天府四中）

校长面谈（时间待定，天府四中）

签约入职

注：具体以 10.17日宣讲会上发布的流程及地址为准

请带上 3份简历及获奖证书复印件参加本次招聘

（五）福利待遇

1. 薪酬处于四川省内领先水平，以岗定薪，多劳多得，优绩优

酬；



2. 根据《四川天府新区成都直管区“天府英才计划”实施办法

（修订版）》（天成管办发〔2019〕24 号）要求，可按程序申报，

最高可享受 100 万人才补贴以及相应的服务保障；

3. 每年共享百万级教师培训经费，享受国家规定的职称评定、

评优；

4. 按规定享受落户天府新区等相关优惠政策；

5. 符合相关政策可享有天府新区购房优惠政策；

6. 教师子女可按规定享受新区教育优惠政策；

7. 按国家规定购买六险一金；

8. 认同天府四中文化，服从学校工作安排；

9. 享免费高品质酒店式公寓、高品质膳食、专业体检健康服务；

10. 让教师过上幸福完整的教育生活。

请您扫描下方二维码提交相关资料



咨询热线：028-80201515 课程教学中心王老师

028-80201717 课程教学中心邓老师

天府第四中学校

2021年 9 月 28日


