

“嘉陵江英才工程”2022年度引才需求信息表（一）
	单位
名称
	中共南充市委党校
	单位
类别
	参公事业单位
	单位
网址
	
	邮政
编码
	637000

	联系
人
	付  云、许又强
	联系
电话
	0817-2802607
	E-mail
	zgncswdxrsc@163.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区西河北路69号

	单位
简介
	中共南充市委党校始建于1950年3月，是中共南充市委领导下的正县级事业单位，为大专体制党校，挂牌南充市行政学院、南充市社会主义学院。市委党校现有在职人员64人，校园占地面积65亩，共有17个中层处室。
按照省委、市委关于县级党校分类建设工作要求，市委党校按照“国内一流、省内领先”的思路，与南充市顺庆区、高坪区、嘉陵区、西充县、蓬安县5所县级党校共建市委党校新校区，新校区选址南充市临江新区（全省3个省级新区之一），占地面积800余亩（含绿化），建筑面积10万平方米，将高标准建设教学培训中心、图书信息中心、学员宿舍、学员餐厅、综合楼、室内文体馆等，满足大规模干部教育培训工作需要。

	序号
	引进岗位
	专业
	职称职务
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	教师1
	图书情报与档案管理类
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位；博士研究生可不限专业
	年龄不超过30周岁，取得博士学位的原则上不超过35周岁
	1
	编制内
刚性引进
	

	2
	教师2
	法律类
	
	
	
	2
	编制内
刚性引进
	

	3
	教师3
	马克思主义理论类
	
	
	
	2
	编制内
刚性引进
	

	4
	教师4
	政治学类
	
	
	年龄不超过30周岁，取得中级及以上职称或博士学位的原则上不超过35周岁
	1
	编制内
刚性引进
	



“嘉陵江英才工程”2022年度引才需求信息表（二）
	单位
名称
	南充职业技术学院
	单位
类别
	事业单位
	单位网址
	www.nczy.com
	邮政编码
	637131

	联系
人
	李  骏
	联系
电话
	0817-2702737
	报名网址
	rszp.nczy.com
	通讯地址
	南充市高坪区小龙镇宏发路

	单位
简介
	南充职业技术学院是经四川省人民政府批准、国家教育部备案的全日制普通高等学校，坐落在嘉陵江中游的川东北中心城市、千年绸都-南充市。南充是共和国开国元帅朱德和首任国家副主席张澜的故里，是四川省第二人口大市，是三国文化和春节文化的发祥地。学院是教育部高职高专院校人才培养工作水平评估优秀学校、四川省省级示范性高等职业院校、四川省优质高等职业院校、四川省“三全育人”综合改革试点院校、国家高技能人才培训基地。学院占地1403.4亩，现有建筑面积32.77万平方米，固定资产总额4.13亿元。现有全日制专科在校生16000余人，学院现有高级专业技术职称教师133人，“双师素质”教师287人。设有财经系、电子信息工程系、机电工程系、教师教育系、农业科学技术系、汽车工程与交通运输系、土木与建筑工程系、外语系、艺术系9个教学系57个普通专科专业。

	序号
	引进岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	专任教师1
	马克思主义理论类、政治学类、马克思主义哲学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位，博士研究生原则上不受专业和工作经历限制
	年龄不超过40周岁；中共党员
	2
	编制内
刚性引进
	博士享受“嘉陵江英才工程”政策和学院安家费、博士津贴；硕士按“嘉陵江英才工程”政策执行

	2
	专任教师2
	土木工程类
	
	
	年龄不超过40周岁；具有行业企业相关工作经历
	1
	
	

	3
	专任教师3
	中国语言文学类
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位，博士研究生原则上不受专业和工作经历限制
	年龄不超过40周岁
	1
	编制内
刚性引进
	博士享受“嘉陵江英才工程”政策和学院安家费、博士津贴；硕士按“嘉陵江英才工程”政策执行

	4
	专任教师4
	音乐学、学科教学（音乐）
	
	
	年龄不超过40周岁
	1
	
	

	5
	专任教师5
	发展与教育心理学、应用心理学、应用心理
	
	
	年龄不超过40周岁
	1
	
	

	6
	专任教师6
	高等教育学、教育学
	
	
	年龄不超过40周岁
	1
	
	

	7
	专任教师7
	计算机科学与技术类
	
	
	年龄不超过40周岁
	1
	
	

	8
	专任教师8
	计算机科学与技术、计算机应用技术、网络安全技术与工程、网络信息安全
	
	
	年龄不超过40周岁
	1
	
	

	9
	专任教师9
	金融学、国际金融学、互联网金融、互联网金融学
	
	
	年龄不超过40周岁
	1
	
	

	10
	专任教师10
	农村发展、公共管理（农村发展与管理方向）
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位，博士研究生原则上不受专业和工作经历限制
	年龄不超过40周岁
	1
	编制内
刚性引进
	博士享受“嘉陵江英才工程”政策和学院安家费、博士津贴；硕士按“嘉陵江英才工程”政策执行

	11
	专任教师11
	课程与教学论（英语方向）、英语语言文学、外国语言学及应用语言学、外国语言文学（英语方向）、学科教学（英语）
	
	
	年龄不超过40周岁
	1
	
	

	12
	专任教师12
	动力工程、动力机械及工程
	
	
	年龄不超过40周岁
	1
	
	

	13
	专任教师13
	工商管理、财务管理
	
	
	年龄不超过40周岁；具有行业企业相关工作经历
	1
	
	

	14
	专任教师14
	交通信息工程及控制、交通运输工程
	
	
	年龄不超过40周岁
	1
	
	

	15
	辅导员
	专业不限
	
	
	年龄不超过40周岁；中共党员；男生5人，需住男生寝室；女生3人，需住女生寝室
	8
	
	



“嘉陵江英才工程”2022年度引才需求信息表（三）

	单位名称
	南充文化旅游职业学院
	单位类别
	事业单位
	单位
网址
	www.ncvcct.com
	邮政
编码
	637400

	联系人
	谭冬梅
	联系电话
	0817-6632788
	E-mail
	ncwlrsc@163.com
	通讯
地址
	四川省南充市阆中市河东大道107号

	单位简介
	南充文化旅游职业学院建成于2020年5月，是一所由南充市人民政府举办的公办普通高等学校，学院占地1000余亩，总建筑面积33万平方米，总投资20亿元，学院坐落在全国历史文化名城、中国四大古城之一、国家5A级旅游景区阆中。学院现有专任教师近300人，在校学生5100余人，学院坚持“立德树人、协调共融、开放合作、改革创新”的办学理念，科学构建人才培养模式，积极探索“1+X”证书试点，深入开展校企合作、产教融合，致力培养高素质复合型文旅精英。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	计算机教师
	本科专业：计算机科学与技术、电子与计算机工程、现代教育技术
硕士研究生专业：计算机应用技术、计算机科学与技术
	副高级职称（高级讲师、副教授）及以上
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	4
	编制内刚性引进
	

	2
	英语教师
	本科专业：英语、商务英语
硕士研究生专业：英语教育、英语语言文学、英语笔译、英语口译、学科教学（英语）
	副高级职称（高级讲师、副教授）及以上
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	3
	编制内刚性引进
	

	3
	思政教师
	本科专业：思想政治教育、马克思主义理论
硕士研究生专业：马克思主义理论、马克思主义基本原理、马克思主义中国化研究、中国近现代史、思想政治教育
	副高级职称（高级讲师、副教授）及以上
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	3
	编制内刚性引进
	

	4
	心理健康教育教师
	本科专业：心理学、应用心理学；
硕士研究生专业：心理学、应用心理学、发展与教育心理学、基础心理学、健康心理学、心理健康教育
	副高级职称（高级讲师、副教授）及以上
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	2
	编制内刚性引进
	

	5
	体育教师
	本科专业：体育教育、社会体育指导与管理、休闲体育、武术与民族传统体育、运动训练
硕士研究生专业：体育教育训练学、体育学、体育人文社会学、运动人体科学
	副高级职称（高级讲师、副教授）及以上
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	3
	编制内刚性引进
	

	6
	会计专业教师
	本科专业：会计、会计学、财务会计教育
硕士研究生专业：会计、会计学
	副高级职称（高级讲师、副教授）及以上
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	3
	编制内刚性引进
	

	7
	旅游酒店专业教师
	本科专业：旅游管理、旅游管理与服务教育
硕士研究生专业：旅游管理、酒店管理学、饭店管理、会展管理、会展与节事管理
	副高级职称（高级讲师、副教授）及以上
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	6
	编制内刚性引进
	

	8
	市场营销专业教师
	本科专业：市场营销、市场营销教育
硕士研究生专业：市场营销、市场营销管理、市场营销学、营销管理、商业大数据分析
	副高级职称（高级讲师、副教授）及以上
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	3
	编制内刚性引进
	

	9
	电子商务专业教师
	本科专业：电子商务、电子商务及法律、跨境电子商务、经济学、商务经济学
硕士研究生专业：国际商务、商业大数据分析
	副高级职称（高级讲师、副教授）及以上
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	3
	编制内刚性引进
	

	10
	物流管理专业教师
	本科专业：物流管理
硕士研究生专业：物流工程与管理、物流管理、物流管理与电子商务、物流与供应链管理、现代物流与供应链
	副高级职称（高级讲师、副教授）及以上
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	2
	编制内刚性引进
	

	11
	新闻传播学教师
	本科专业：新闻学、国际新闻与传播、全媒体新闻采编与制作
硕士研究生专业：新闻传播学、新闻学、传播学、新闻与传播
	副高级职称（高级讲师、副教授）及以上
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	2
	编制内刚性引进
	

	12
	法律法规教师
	本科专业：电子商务及法律、法律、法学
硕士研究生专业：法学、经济法学、民商法学、法律（法学）
	副高级职称（高级讲师、副教授）及以上
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	2
	编制内刚性引进
	

	13
	思政教师
	马克思主义理论、马克思主义基本原理、马克思主义中国化研究、思想政治教育
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	2
	编制内刚性引进
	

	14
	计算机教师
	计算机科学与技术、计算机应用技术、计算机软件与理论、软件工程、软件工程技术、软件服务工程、软件工程理论与方法、应用软件工程、网络空间安全、网络信息安全、网络安全技术与工程、信息安全、网络安全、大数据科学与应用、大数据统计、物联网工程、物联网工程与技术、物联网技术、智能科学与技术、通信工程、人工智能、数据科学和信息技术
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	6
	编制内刚性引进
	

	15
	心理健康
教师
	心理学、应用心理学、基础心理学、健康心理学、应用心理、心理健康教育
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	1
	编制内刚性引进
	

	16
	体育舞蹈
教师
	体育舞蹈学、运动舞蹈、体育教育训练学、体育教学、运动训练
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	2
	编制内刚性引进
	

	17
	运动生理康复教师
	运动人体科学、运动康复、体育教育训练学、康复医学与理疗学、针灸推拿学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	2
	编制内刚性引进
	

	18
	会展专业教师
	酒店管理学、饭店管理、会展管理、会展与节事管理
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	5
	编制内刚性引进
	

	19
	旅游规划教师
	风景园林学、景观规划、城乡规划学、城市规划
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	3
	编制内刚性引进
	

	20
	研学旅行专业教师
	人文地理学、民俗学、职业技术教育（旅游）
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	2
	编制内刚性引进
	

	21
	烹饪工艺与营养专业教师
	研究生专业不限，本科专业须为：烹饪与营养教育、烹饪与餐饮管理；
专科专业须为:烹饪工艺与营养、西式烹饪工艺
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	5
	编制内刚性引进
	

	22
	设计专业教师
	研究生专业：艺术设计、设计学、美术学；本科专业须为：产品设计、工艺美术
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	2
	编制内刚性引进
	

	23
	数字媒体艺术设计教师
	研究生专业不限，本科专业须为:广播电视编导、数字媒体艺术、影视摄影与制作
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	2
	编制内刚性引进
	

	24
	公共文化服务与管理教师
	公共事业管理、文化产业管理、文化创意产业管理、文化管理、文化传播与管理
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	2
	编制内刚性引进
	

	25
	电子商务专业教师
	国际商务、国际贸易学、电子商务、工商管理、市场营销
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	3
	编制内刚性引进
	

	26
	会计专业教师
	会计、会计学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	5
	编制内刚性引进
	

	27
	舞台艺术教师
	硕士研究生及以上专业不限，本科专业须为：表演、戏曲表演
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	1
	编制内刚性引进
	

	28
	编导教师
	硕士研究生及以上专业不限，本科专业须为：舞蹈编导、舞蹈表演与编导
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	2
	编制内刚性引进
	

	29
	舞蹈教师
	硕士研究生及以上专业不限，本科专业须为：舞蹈表演、舞蹈教育、舞蹈学、流行舞蹈
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	3
	编制内刚性引进
	

	30
	书法教师
	硕士研究生及以上专业不限，本科专业须为：书法学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	1
	编制内刚性引进
	

	31
	英语教师
	英语语言文学、英语笔译、英语口译
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	1
	编制内刚性引进
	

	32
	新闻传播专业教师
	新闻传播学、新闻学、传播学、新闻与传播
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	2
	编制内刚性引进
	

	33
	动画设计教师
	动画艺术学、动画学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	2
	编制内刚性引进
	

	34
	法律法规教师
	法学、经济法学、民商法学、法律（法学）
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	1
	编制内刚性引进
	

	35
	婴幼儿托育专业教师
	硕士研究生及以上专业不限，本科专业须为：护理学、临床医学、中西医临床医学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	2
	编制内刚性引进
	

	36
	实训室管理员
	硕士研究生及以上专业不限，本科专业须为：旅游管理、旅游管理与服务教育、教育技术学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	1
	编制内刚性引进
	

	37
	图书馆管理员
	硕士研究生及以上专业不限，本科专业须为：图书馆学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	1
	编制内刚性引进
	

	38
	专业会计
	硕士研究生及以上专业不限，本科专业须为：会计学、财务会计教育
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	1
	编制内刚性引进
	

	39
	宣传部职员
	硕士研究生及以上专业不限，本科专业须为：影视摄影与制作、摄影
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	1
	编制内刚性引进
	

	40
	办公室职员
	硕士研究生及以上专业不限，本科专业须为：汉语言文学、汉语言、新闻学、
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	1
	编制内刚性引进
	

	41
	政治辅导员
	专业不限
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁；中共党员；男生16人，需入住男生宿舍；女生6人，需入住女生宿舍
	22
	编制内刚性引进
	





“嘉陵江英才工程”2022年度引才需求信息表（四）
	单位
名称
	南充卫生学校
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	http://www.ncwxfy.com/
	邮政
编码
	637000

	联系
人
	王  婵
	联系
电话
	0817-2395796
	E-mail
	ncwsxx0817@163.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区潆溪街道潆康北路107号

	单位
简介
	    南充卫生学校始建于1951年，是我市唯一的国家示范学校建设单位。校园占地面积211.5亩，校舍面积9.734万平方米；固定资产上亿元，实验设备总值达3000余万元；建有实验设备齐全的实训基地10个，实训室110间；有一所国家二级综合性附属医院和45个县级以上医院的实习基地。中专开设有护理、医学检验技术、助产、医学影像技术、药剂、农村医学、中医康复保健等8个专业，其中护理和医学检验技术专业为省级重点专业；五年制大专和成人专科开设有临床医学、护理、助产、医学检验技术、药学、医学影像技术、中医等7个专业。

	序号
	引进岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待遇
或其他优惠条件

	1
	音乐教师
	学科教学（音乐）、音乐学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁，具备高级中学教师资格证（音乐）或中职学校教师资格证（音乐）
	1
	编制内
刚性引进
	

	2
	药剂学教师
	药剂学、药理学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	1
	编制内
刚性引进
	

	3
	数学教师
	学科教学（数学）、课程与教学论（数学方向）、基础数学、计算数学、应用数学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁，具备高级中学教师资格证（数学）或中职学校教师资格证（数学）
	2
	编制内
刚性引进
	

	4
	康复治疗
教师
	运动人体科学、运动康复学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	2
	编制内
刚性引进
	

	5
	内科学
教师
	内科学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	1
	编制内
刚性引进
	

	6
	语文教师
	学科教学（语文）、课程与教学论（语文方向）
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁，具备高级中学教师资格证（语文）或中职学校教师资格证（语文）
	1
	编制内
刚性引进
	

	7
	思想政治
教师
	思想政治教育、学科教学（思政）、课程与教学论（思政方向）
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁，具备高级中学教师资格证（思政）或中职学校教师资格证（思政）
	1
	编制内
刚性引进
	

	8
	历史教师
	学科教学（历史）、课程与教学论（历史方向）
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁，具备高级中学教师资格证（历史）或中职学校教师资格证（历史）
	1
	编制内
刚性引进
	

	9
	辅导员
	教育学、心理健康教育
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁，中共党员
	2
	编制内
刚性引进
	





“嘉陵江英才工程”2022年度引才需求信息表（五）
	单位
名称
	南充师范学校
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	http://www.ncsf.com.cn
	邮政
编码
	637130

	联系
人
	李加永
	联系
电话
	13808274924
	E-mail
	2300656908@
qq.com
	通讯
地址
	南充市高坪区龙门街道华龙北路60号

	单位
简介
	南充师范学校地处于省级临江新区，是南充市教体局直属的全日制公办重点中等职业学校。校园面积103亩，规划用地300亩，建筑总面积9万平方米，在校学生3000余人。学校风景秀丽宜人，综合楼、钢琴楼、教学楼等错落有致，公寓、食堂、超市等一应俱全。学校设施完善，名师荟萃。学校网络接入总带宽3000M，无线WIFI校园全覆盖。建成安防、网络、广播、监控四大系统，有心理成长指导中心、学生艺术活动中心、数控铣削车间、CAD/CAM应用中心、幼儿保育实训中心、西点烹饪实训室、休闲体育实训室、舞蹈实训室、计算机云机房等设施设备。学校现主要开设有五年一贯制学前教育、计算机应用、数控技术应用专业，三年制学前教育（幼儿保育）、舞蹈表演、计算机应用、数控技术应用、休闲体育服务与管理、西餐烹饪专业。

	序号
	引进岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待遇
或其他优惠条件

	1
	计算机教师
	计算机科学与技术、现代教育技术
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	1
	编制内
刚性引进
	



“嘉陵江英才工程”2022年度引才需求信息表（六）

	单位
名称
	南充高级中学
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	www.scncgz.net
	邮政
编码
	637000

	联系
人
	贺  蕾
	联系
电话
	0817-2288030
	E-mail
	1158680899@qq.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区涪江路97路

	单位
简介
	南充高级中学由老一辈无产阶级革命家吴玉章和张澜先生创办，是一所拥有九十多年辉煌办学历史的巴蜀名校。学校现有顺庆、嘉陵、临江、高坪四个校区，在校学生14000余人，在职教职工900余人，在职特级教师12人，正高级教师12人，副高级教师307人，中级教师283人，研究生学历教师占比30%，省级教学名师、省级骨干教师100余人，获国家级、省级竞教一等奖100余人。学校是清华、北大、人大、复旦等百余所“双一流”高校的长期优质生源基地，连续多年荣获“中国百强中学”称号（全川仅4所）。在2021年高考中，学校实现了南充市高考29连冠，夺得全市文理科各第一名、并且理科取得全省第二名。全市理科前10名，南高占9名，全市文科前10名，南高占6名，38位同学高考成绩超清华北大在川录取线。

	序号
	引进岗位
	专业
	职务职称要求
	学历学位要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	语文教师
	本科：中国语言文学类
硕士研究生：中国语言文学类、教育学、教育学原理、课程与教学论（语文方向）、学科教学（语文）
	高级及以上
	本科及以上
	应届硕士研究生不超过30周岁、二级或一级教师职称的硕士研究生年龄不超过40周岁、本科及以上学历且取得高级及以上教师职称的年龄不超过45周岁；硕士研究生在本科阶段所学专业须与此次招录的本科专业一致；需取得对应岗位要求的初、高级中学教师资格证
	11
	编制内
刚性引进
	

	
	
	
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	
	
	
	

	2
	数学教师
	本科：数学类
硕士研究生：数学类、教育学、教育学原理、课程与教学论（数学方向）、学科教学（数学）
	高级及以上
	本科及以上
	应届硕士研究生不超过30周岁、二级或一级教师职称的硕士研究生年龄不超过40周岁、本科及以上学历且取得高级及以上教师职称的年龄不超过45周岁；硕士研究生在本科阶段所学专业须与此次招录的本科专业一致；需取得对应岗位要求的初、高级中学教师资格证
	11
	编制内
刚性引进
	


	
	
	
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	
	
	
	

	3
	英语教师
	本科：英语、语言学、翻译、商务英语
硕士研究生：英语语言文学、外国语言学及应用语言学、教育学、教育学原理、课程与教学论（英语方向）、学科教学（英语）、翻译、英语笔译、英语口译
	高级及以上
	本科及以上
	
	11
	
	

	
	
	
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	
	
	
	

	4
	物理教师
	本科：物理学类
硕士研究生：物理学类、教育学、教育学原理、课程与教学论（物理方向）、学科教学（物理）
	高级及以上
	本科及以上
	
	5
	
	

	
	
	
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	
	
	
	

	5
	化学教师
	本科：化学类
硕士研究生：化学类、教育学、教育学原理、课程与教学论（化学方向）、学科教学（化学）
	高级及以上
	本科及以上
	应届硕士研究生不超过30周岁、二级或一级教师职称的硕士研究生年龄不超过40周岁、本科及以上学历且取得高级及以上教师职称的年龄不超过45周岁；硕士研究生在本科阶段所学专业须与此次招录的本科专业一致；需取得对应岗位要求的初、高级中学教师资格证
	4
	编制内
刚性引进
	


	
	
	
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	
	
	
	

	6
	生物教师
	本科：生物科学类
硕士研究生：生物科学类、教育学、教育学原理、课程与教学论（生物方向）、学科教学（生物）
	高级及以上
	本科及以上
	
	5
	
	

	
	
	
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	
	
	
	

	7
	政治教师
	本科：政治学类、马克思主义理论类
硕士研究生：政治学类、马克思主义理论类、教育学、教育学原理、课程与教学论（思政方向）、学科教学（思政）
	高级及以上
	本科及以上
	
	5
	
	

	
	
	
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	
	
	
	

	8
	历史教师
	本科：历史学类
硕士研究生：考古学类、中国史类、世界史类、文物与博物馆类、教育学、教育学原理、课程与教学论（历史方向）、学科教学（历史）
	高级及以上
	本科及以上
	应届硕士研究生不超过30周岁、二级或一级教师职称的硕士研究生年龄不超过40周岁、本科及以上学历且取得高级及以上教师职称的年龄不超过45周岁；硕士研究生在本科阶段所学专业须与此次招录的本科专业一致；需取得对应岗位要求的初、高级中学教师资格证
	4
	编制内
刚性引进
	


	
	
	
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	
	
	
	

	9
	地理教师
	本科：地理科学类
硕士研究生：地理学类、教育学、教育学原理、课程与教学论（地理方向）、学科教学（地理）
	高级及以上
	本科及以上
	
	4
	
	

	
	
	
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	
	
	
	

	10
	体育教师
	本科：体育学类
硕士研究生：体育学类、体育类、教育学、教育学原理、课程与教学论（体育方向）、学科教学（体育）
	高级及以上
	本科及以上
	应届硕士研究生不超过30周岁、二级或一级教师职称的硕士研究生年龄不超过40周岁、本科及以上学历且取得高级及以上教师职称的年龄不超过45周岁；来自高校高水平运动队的成员本科专业不做要求，研究生专业须与报考岗位的研究生专业一致；硕士研究生在本科阶段所学专业须与此次招录的本科专业一致；需取得对应岗位要求的初、高级中学教师资格证
	7
	
	

	
	
	
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	
	
	
	

	11
	音乐教师
	本科：音乐与舞蹈学类
硕士研究生：音乐与舞蹈学类、教育学、教育学原理、课程与教学论（音乐方向）、音乐、舞蹈、学科教学（音乐）
	高级及以上
	本科及以上
	应届硕士研究生不超过30周岁、二级或一级教师职称的硕士研究生年龄不超过40周岁、本科及以上学历且取得高级及以上教师职称的年龄不超过45周岁；来自高校高水平艺术团的成员本科专业不做要求，研究生专业须与报考岗位的研究生专业一致；硕士研究生在本科阶段所学专业须与此次招录的本科专业一致；需取得对应岗位要求的初、高级中学教师资格证
	2
	编制内
刚性引进
	

	
	
	
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	
	
	
	

	12
	美术教师
	本科：美术学类
硕士研究生：美术学类、教育学、教育学原理、课程与教学论（美术方向）、美术、学科教学（美术）
	高级及以上
	本科及以上
	应届硕士研究生不超过30周岁、二级或一级教师职称的硕士研究生年龄不超过40周岁、本科及以上学历且取得高级及以上教师职称的年龄不超过45周岁；硕士研究生在本科阶段所学专业须与此次招录的本科专业一致；需取得对应岗位要求的初、高级中学教师资格证
	2
	
	

	
	
	
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	
	
	
	

	13
	心理学教师
	本科：心理学类
硕士研究生：心理学类、心理学类、应用心理
	高级及以上
	本科及以上
	
	4
	
	

	
	
	
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	
	
	
	

	14
	信息技术教师
	本科：计算机类、教育技术学
硕士研究生：计算机科学与技术类、计算机科学与技术类、软件工程、网络空间安全、教育技术学、现代教育技术、科学与技术教育、电子信息
	高级及以上
	本科及以上
	应届硕士研究生不超过30周岁、二级或一级教师职称的硕士研究生年龄不超过40周岁、本科及以上学历且取得高级及以上教师职称的年龄不超过45周岁；硕士研究生在本科阶段所学专业须与此次招录的本科专业一致；需取得对应岗位要求的初、高级中学教师资格证
	3
	编制内
刚性引进
	


	
	
	
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	
	
	
	

	15
	劳动技术指导员
	不限
	高级及以上
	本科及以上
	年龄不超过45周岁
	2
	
	

	
	
	
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	
	
	
	

	16
	教学岗或科研岗
	不限
	
	博士研究生
	
	5
	
	





“嘉陵江英才工程”2022年度引才需求信息表（七）
	单位
名称
	南充龙门中学
	单位类别
	其他事业
单位
	单位网址
	
	邮政编码
	637100

	联系人
	龚伟波
	联系电话
	13540952099
	E-mail
	1225051515@qq.com
	通讯地址
	四川省南充市高坪区龙门镇文风街83号

	单位简介（200字左右）
	    南充龙门中学于1932年创办，现为南充市教体局直属中学。在校师生三千余人，学校先后评为四川省首批重点中学、四川省校风示范校、全国优秀家长学校、四川省电化教育示范学校等各项荣誉60余项次。

	序号
	引进岗位
	专业
	职称职务要求
	学历学位要求
	其他要求
	需求人数
	引进方式
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	心理健康教师
	应用心理、应用心理学
	
	硕士研究生及以上且取得相应学位
	年龄不超过30周岁；具备心理健康教育高级中学教师资格证书
	1
	编制内
刚性引进
	按“嘉陵江英才工程”政策执行




“嘉陵江英才工程”2022年度引才需求信息表（八）
	单位
名称
	南充市中心医院
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	http://www.nc120.cn
	邮政
编码
	637000

	联系
人
	周  娟
	联系
电话
	0817-2222009
	E-mail
	ncszxyyrlzyb@sina.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区人民南路97号

	单位
简介
	南充市中心医院由原国家副主席张澜先生于1937年创建，现为集医疗急救、科研教学、康复保健为一体的国家三级甲等综合医院，是川北医学院附属医院和第二临床医学院、西南医科大学等高校的教学医院，是国家卫健委临床药师培训基地、全国脑卒中筛查基地、国际爱婴医院、中国航天员救治医院、全国健康管理示范基地，医疗服务辐射南充、广安、遂宁、巴中、达州、广元等周边地区3000多万人口。现有在职职工3172人（含嘉陵分院），其中高级职称专家547人，博士（后）101人、硕士606人、硕士研究生导师85人。现有1个本部、2个院区（小龙院区和江东院区）、1个分院（嘉陵分院）、1个社区卫生服务中心（新建社区），编制床位2800张，开放床位2300张，万元以上设备3000多台（套），总值7亿多元。设置临床医技科室70个，行政职能科室22个。

	序号
	引进岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待遇或
其他优惠条件

	1
	财务岗
	金融、公共管理、工商管理、企业管理
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁；具有三级甲等医院相关工作经历优先
	2
	编制内
刚性引进
	

	2
	病案统计岗
	信息管理与信息系统、社会医学与卫生事业管理
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁；具有三级甲等医院相关工作经历优先；若具备副高及以上职称，学历学位要求可放宽至全日制本科
	1
	编制内
刚性引进
	

	3
	运营管理岗
	工商管理
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁；具有三级甲等医院相关工作经历优先
	1
	编制内
刚性引进
	

	4
	临床医师
	不限
	
	博士研究生且取得相应学位
	年龄不超过45周岁；有三级甲等医院相关工作经历者优先
	9
	编制内
刚性引进
	经考察合格后，提供相应岗位、提供安家费、科研启动金及帮助解决配偶工作和子女入学等问题




“嘉陵江英才工程”2022年度引才需求信息表（九）
	单位
名称
	南充市身心医院
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	http://www.ncsxyy.com
	邮政
编码
	637700

	联系
人
	侯  然
	联系
电话
	0817-8223304
	E-mail
	263709175@qq.com
	通讯
地址
	四川省南充市营山县锦程街99号

	单位
简介
	南充市身心医院是一所设备先进、环境优美、服务优质，集医疗、教学、科研、康复为一体的国家三级乙等医院。设置有精神科、内科、外科、妇产科、儿科等26个临床科室，设置有检验科、放射科、功能检查科、药剂科等6个医技科室。综合科室开展了腹腔镜、胸腔镜、前列腺汽化电切镜等微创手术和血液透析、血液灌流、血液滤过等特色诊疗业务。精神科主要诊治精神疾病及精神心理卫生相关类疾病，能开展精神和智力残疾评定，具备处理精神科急危重症的能力，同时，能为辖区内重性精神病疾病患者的治疗与康复提供业务技术指导。有8个市级临床重点专科，是川北医学院精神卫生学院南充分院、川北医学院临床教学医院、省精神卫生中心定点辅导医院和南充卫校、南充技师学院的实习基地。

	序号
	引进岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位要求
	其他要求
	需求
人数
	引进方式
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	妇产科
医生
	妇产科医学
	初级及以上
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	执业医师资格证须注册对应专业，年龄不超过35周岁
	1
	编制内
刚性引进
	

	2
	超声医生
	影像医学与核医学
	初级及以上
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	执业医师资格证须注册对应专业，年龄不超过35周岁
	1
	编制内
刚性引进
	

	3
	精神科
医生（一）
	精神医学
	初级及以上
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	执业医师资格证须注册对应专业，年龄不超过35周岁
	1
	编制内
刚性引进
	

	4
	精神科
医生（二）
	临床医学、精神医学
	副高及以上
	本科及以上
	执业医师资格证须注册相应专业，年龄不超过45周岁
	1
	编制内
刚性引进
	



“嘉陵江英才工程”2022年度引才需求信息表（十）
	单位
名称
	南充卫生学校
附属医院
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	http://www.ncwxfy.com/
	邮政
编码
	637000

	联系
人
	王  婵
	联系
电话
	0817-2395796
	E-mail
	27576225@qq.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区潆溪街道
潆康北路107号

	单位
简介
	    南充卫校附属医院创建于1992年，是一所集医疗、科研、教学、预防保健为一体的综合性公立医院，同时也是南充市及周边地区的城镇职工、城镇居民及新农合医疗保险定点医院。设有肿瘤姑息治疗、医疗美容、烧伤整形科、消化内镜科、痔瘘科、五官科、静脉曲张科等专科及内科、外科、妇产科、儿科、中医科、口腔科、康复理疗科、预防保健科及社区卫生服务科等临床科室以及超声、心电、放射、检验、中西药房等医技科室。

	序号
	引进岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	临床（一）
	肿瘤学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	1
	编制内
刚性引进
	

	2
	临床（二）
	内科学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	1
	编制内
刚性引进
	



“嘉陵江英才工程”2022年度引才需求信息表（十一）
	单位
名称
	南充精神卫生中心
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	http://www.scsncjwzx.com
	邮政
编码
	637000

	联系
人
	王  涵
	联系
电话
	0817-2318842
	E-mail
	scsncjswszx@163.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区白土坝路55号

	单位
简介
	南充精神卫生中心创建于1955年，是一所集医、防、教、研为一体的三级甲等精神病专科医院，四川省六大区域精神卫生中心之一，同时也是南充市精神病与精神卫生质量控制分中心、精神医学司法鉴定定点机构、区域心理卫生培训基地及川北医学院、南充卫校教学实习医院。核心服务人群达l000多万人，辐射服务人群达3700多万人。

	序号
	引进岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待遇
或其他优惠条件

	1
	中西医
结合医师
	中西医结合临床、中医内科学、中医、全科医学（中医，不授博士学位）
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	2
	编制内
刚性引进
	按“嘉陵江英才工程”规定资格条件享受相关待遇，医院另按医院规定给予一次性补助。

	2
	普外科医师
	外科学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	1
	编制内
刚性引进
	

	3
	精神科医师
	精神病与精神卫生学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	2
	编制内
刚性引进
	

	4
	心内科医师
	内科学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	2
	编制内
刚性引进
	

	5
	心理治疗医师
	应用心理
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	1
	编制内
刚性引进
	

	6
	中医医师
	针灸推拿学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	1
	编制内
刚性引进
	按“嘉陵江英才工程”规定资格条件享受相关待遇，医院另按医院规定给予一次性补助

	7
	康复医师
	康复医学与理疗学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	1
	编制内
刚性引进
	

	8
	神经内科医师
	神经病学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	3
	编制内
刚性引进
	

	9
	老年病科医师
	老年医学、临床医学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁；若具备副高及以上职称，学历学位要求可放宽至全日制本科，年龄放宽至不超过45周岁
	3
	编制内
刚性引进
	

	10
	影像科医师
	放射影像学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	2
	编制内
刚性引进
	

	11
	财务管理
	金融、应用统计、资产评估、审计
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	1
	编制内
刚性引进
	




“嘉陵江英才工程”2022年度人才需求信息表（十二）
	单位
名称
	南充市妇幼保健
计划生育服务中心
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	www.ncfnet.cn
	邮政
编码
	637000

	联系
人
	杨  毅
	联系
电话
	0817-2167607
	E-mail
	ncsfybjy2020@163.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区清泉寺南路101号

	单位
简介
	南充市妇幼保健计划生育服务中心是根据南委编发〔2016〕16号文件将南充市妇幼保健院和南充市计划生育指导所整合成立，加挂南充市妇幼保健院和南充市儿童医院牌子，全额拔款卫生事业单位（公益一类），四川省二级乙等妇幼保健院，主要职能是为全市妇女、儿童提供医疗、保健服务和计划生育指导服务，主要开展了妇产科、儿科、妇女保健、儿童保健、新生儿疾病筛查和计划生育指导等业务。

	序号
	引进岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待遇
或其他优惠条件

	1
	妇科医师
	妇产科学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	1
	编制内
刚性引进
	

	2
	新生儿科
医师
	儿科学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	1
	编制内
刚性引进
	

	3
	小儿外科医师
	外科学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	1
	编制内
刚性引进
	



“嘉陵江英才工程”2022年度人才需求信息表（十三）
	单位
名称
	南充市红十字会中心血站
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	www.ncxz.org
	邮政
编码
	637000

	联系
人
	赵  磊
	联系
电话
	19982839987
	E-mail
	25235401@qq.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区白土坝路353号

	单位
简介
	南充市红十字会中心血站建于1993年，是全市唯一的从事采供血工作的非盈利性全额拨款卫生事业单位，承担着全市760余万人口医疗用血的采集、制备、检测、储供及临床输血指导、输血研究、新冠康复者血浆采集等工作。现有工作人员106人，在全市辖区内设有储血点7个，采血点10个，2020年采血量约17.5余吨，采供血总量长期位列全省前三（机采血小板采量全省第二）。连续七年荣获全国无偿献血先进城市。2020年支援湖北疫区16.6万毫升血液，在省内中心血站中率先采集新冠康复者恢复期血液2800毫升用于患者救治，并获得省疫情防控指挥部的感谢信。当前我站正在积极创建川渝地区一流中心血站，积极打造川东北血液服务中心和智慧血站，为我市创建全省卫生副中心贡献血站力量。

	序号
	引进岗位
	专业
	职务职称要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待遇
或其他优惠条件

	1
	信息技术
	计算机科学与技术、网络工程、软件工程
	计算机技术与软件专业技术资格（水平）高级职称
	大学本科及以上
	1.取得硕士研究生及以上学历且取得相应学位的，年龄不超过35周岁；2.取得计算机技术与软件专业技术资格（水平）高级职称的，年龄不超过45周岁。
	1
	编制内
刚性引进
	

	
	
	
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	
	
	
	




“嘉陵江英才工程”2022年度引才需求信息表（十四）
	单位
名称
	南充市农业科学院
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	http://www.ncnky.com
	邮政
编码
	637000

	联系
人
	何  莉
	联系
电话
	0817-2802991
	E-mail
	ncnkyrsk@163.com
	通讯
地址
	四川省南充市顺庆区北湖路
农科巷137号

	单位
简介
	南充市农业科学院创建于1950年，2010年挂牌四川省农业科学院南充分院、中国农科院川东北农业科技成果转化中心，系全国“百强”农业科研机构、“十强”地市农科院所，现有研究员16人、博士8人、硕士45人,先后有享受国家级政府特殊津贴专家16人。建有“国家甘薯改良中心南充分中心”“国家南方套作大豆育种基地”“国家现代农业产业技术体系甘薯、花生、玉米、水稻、油菜、大豆、绿肥综合试验站”、农业部川渝薯类与大豆科学观测站、国家植物保护南充观测实验站等国家级科研平台。常年主持或承担国、省、市重大农业科研项目60余项。

	序号
	引进岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	甘薯遗传育种
	作物遗传育种、作物栽培学与耕作学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	本科为涉农相关专业；能适应田间艰苦工作和高强度体力劳动；硕士年龄不超过30周岁
	1
	编制内
刚性引进
	除享受“嘉陵江英才工程”规定政策外，还享受博士一次性奖励3.5万元，硕士一次性奖励0.5万元，零租金提供周转房一间

	2
	玉米遗传育种及栽培技术研究
	作物遗传育种、作物栽培学与耕作学、农艺与种业
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	本科为涉农相关专业；能适应田间艰苦工作；硕士年龄不超过30周岁
	1
	编制内
刚性引进
	

	3
	油菜研究
	作物遗传育种、作物栽培学与耕作学、生物化学与分子生物学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	本科为涉农相关专业；硕士年龄不超过30周岁
	1
	编制内
刚性引进
	除享受“嘉陵江英才工程”规定政策外，还享受博士一次性奖励3.5万元，硕士一次性奖励0.5万元，零租金提供周转房一间

	4
	杂粮研究
	作物遗传育种
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	本科为涉农相关专业；能适应长期基地高强度体力劳动；硕士年龄不超过30周岁
	1
	编制内
刚性引进
	

	5
	农业科研与
项目管理
	农业管理、农业经济管理、计算机应用技术
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	硕士年龄不超过30周岁
	1
	编制内
刚性引进
	

	6
	检测分析
	生物化学与分子生物学、作物、土壤学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	本科为涉农相关专业；实验仪器操作能力强；年龄不超过35周岁
	1
	编制内
刚性引进
	




“嘉陵江英才工程”2022年度引才需求信息表（十五）

	单位名称
	南充市农业机械
科学研究所
	单位类别
	事业单位
	单位
网址
	www.ncnjh.com
	邮政
编码
	637500

	联系人
	杨  光
	联系电话
	0817-2792726
	E-mail
	ncsnjs@163.com
	通讯
地址
	四川省南充市顺庆区西门坝街171号

	单位简介
	南充市农业机械科学研究所（推广站）是一所在国内享有一定知名度、科技成果突出的科研事业单位（公益一类、全额拨款），始建于1965年，现有在职职工19名，是中国农业工程学会会员单位、中国园艺学会魔芋协会优秀会员单位。主要开展农业机械化研究、促进农机推广事业发展。从事农业机械研究、农机质量测试、农机技术储备、农机化技术推广项目的实施，参与农业机械化规划，农机先进实用新技术、新机具的引进、试验、示范、技术咨询服务、普及农机科技知识等科研推广工作。

	序号
	引进岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	专技岗
	机械工程、机械制造及其自动化、机械电子工程、机械设计及理论、农业机械化工程
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过30岁周岁
	2
	编制内
刚性引进
	



“嘉陵江英才工程”2022年度引才需求信息表（十六）
	单位名称
	南充市动物疫病预防控制中心
	单位类别
	事业单位
	单位
网址
	
	邮政
编码
	637000

	联系人
	高继芳
	联系电话
	13890718996
	E-mail
	312558498@qq.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区市政府新区4号楼

	单位简介
	南充市动物疫病预防控制中心为财政全额拨款的市级事业单位，其主要职能职责包括：重大动物疫病防控的中长期规划；重大动物疫病的预防与控制；动物疫病的监测、流调、分析、预警、应急处置；重大动物疫病疫苗及防疫物资、应急物资的采购、保管、领用与发放；动物疫病预防控制技术的培训；基层动物防疫人员的考核、培训与管理；动物疫病防控技术的研究、推广与应用；动物防疫体系项目建设的组织实施与监督管理。中心核定编制为15人，其中管理岗位1人，技术岗位13人，工勤岗位1人，现中心技术人员在编13人，因工作需要，需招聘技术岗位工作人员1人。

	序号
	引进岗位
	专业
	职称职务
要求
	学历学位要求
	其他要求
	需求人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	动物疫病防控与实验室监测
	兽医学类
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	1
	编制内刚性引进
	




“嘉陵江英才工程”2022年度引才需求信息表（十七）
	单位
名称
	南充市植保植检站
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	
	邮政
编码
	637000

	联系
人
	冯礼斌
	联系
电话
	15881730653
	E-mail
	nanchongpps@
vip.163.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区北湖路26号

	单位
简介
	南充市植保植检站是财政全额拨款的市级事业单位，其主要职能职责包括：农作物重大病虫害防控的中长期规划；农作物病虫害监测、防治、技术推广；科学安全用药指导；农业植物检疫相关工作等。植保站核定编制为6人，其中技术岗位6人，现有技术人员在编5人，因工作需要，需招聘技术岗位工作人员1人。

	序号
	引进岗位
	专业
	职称职务要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	病虫害监
测与防控
	植物保护、农业昆虫与害虫防治、植物病理学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过30周岁
	1
	编制内
刚性引进
	享受“嘉陵江英才工程”规定政策





“嘉陵江英才工程”2022年度引才需求信息表（十八）
	单位
名称
	南充市广播电视台
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	https://www.ncntv.com.cn
	邮政
编码
	637000

	联系
人
	黄珊珊
	联系
电话
	0817-2805157
18080309628
	E-mail
	NCTV_HR@163.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区丝绸路6号

	单位
简介
	南充市广播电视台由原南充人民广播电台、南充市电视台、南充广播电视报社整合组建而成，是经批准的公益二类正县级事业单位。全台拥有宣传部门10个，含：1个网站、1份报纸、2个频率、3个频道、3个记者站。初步建立起“报、网、屏、频、端、微”六位一体的全媒体传播矩阵，是市级两大主流媒体之一。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待遇
或其他优惠条件

	1
	视频
编辑
	广播电视学、网络与新媒体、电影制作学、动画学、设计学、动画艺术学、数字媒体艺术
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	3
	编制内
刚性引进
	

	2
	媒体
技术
	电气工程、电子科学与技术、电路与系统、计算机科学与技术、计算机应用技术、数字媒体技术
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	2
	编制内
刚性引进
	



“嘉陵江英才工程”2022年度引才需求信息表（十九）
	单位
名称
	南充市住房公积金
管理中心
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	
	邮政
编码
	637000

	联系
人
	任  宏
	联系
电话
	0817-2222383
	E-mail
	642542121@qq.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区
清源北路117号

	单位
简介
	南充市住房公积金管理中心是直属市政府的不以营利为目的的独立事业单位，负责全市住房公积金管理工作。中心主要职能职责是编制、执行住房公积金的归集、使用计划；负责记载职工住房公积金的缴存、提取、使用等情况；负责住房公积金的核算；审批住房公积金的提取、使用；负责住房公积金的保值和归还；编制住房公积金归集、使用计划执行情况的报告；承办住房公积金管理委员会决定的其他事项。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职称职务
要求
	学历学位要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	专技岗
	会计学、金融学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过30周岁
	1
	编制内
刚性引进
	




“嘉陵江英才工程”2022年度引才需求信息表（二十）
	单位
名称
	南充市统计局大数据中心
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	
	邮政
编码
	637000

	联系
人
	蒋大清
	联系
电话
	18227378585
	E-mail
	2221019181@qq.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区万年西路2号
市政府1号办公楼10楼

	单位
简介
	负责全市统计系统信息化建设工作，统计系统统计大数据应用的技术性、辅助性工作，完成市统计局交办的其他工作。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	专技岗
	计算机系统结构、计算机软件与理论、计算机应用技术、计算机科学与技术、软件工程、计算机与信息管理、计算机技术、应用软件工程、信息安全
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过30周岁
	1
	编制内
刚性引进
	



“嘉陵江英才工程”2022年度引才需求信息表（二十一）
	单位
名称
	南充市生态环境局
	单位
类别
	行政机关
	单位
网址
	http://hjbhj.nanchong.
gov.cn
	邮政编码
	637400

	联系
人
	杜  婷
	联系
电话
	15892777797
	E-mail
	328339503@qq.com
	通讯地址
	南充市顺庆区万年西路118号

	单位
简介
	市生态环境信息中心，挂“南充市机动车排污监控中心”牌子，为市生态环境局管理的正科级、公益一类、全额拨款事业单位，其主要职责是：负责全市生态环境信息化，自动化建设工作；负责生态环境信息采集、分析与运用工作；负责全市生态环境质量和污染源自动监控工作；负责市辖区机动车污染监测工作；完成上级交办的其他工作。
市环境工程评估中心为市生态环境局直属事业单位，为公益二类事业单位。主要负责辖区内的建设项目环境影响评价报告书（表）的技术评审；规划环评的技术审查；排污许可证核发的技术审查。
9个县（市、区）环境监测站调整为市生态环境局管理，具体工作接受县（市、区）生态环境局领导。县（市、区）环境监测站统一命名为“南充市XX生态环境监测站”，为公益一类事业单位，实行“收支统管，全额保障”的预算管理办法。主要负责辖区范围内的执法监测、监督性监测和突发环境事件应急监测等工作。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	专技岗1
	环境科学与工程、环境科学、环境工程
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	3（市生态环境信息中心1人、嘉陵区监测站1人、蓬安监测站1人）
	编制内
刚性引进
	

	2
	[bookmark: _GoBack]专技岗2
	化学、物理化学、高分子化学与物理
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过40周岁
	1（顺庆监测站1人）
	编制内
刚性引进
	




“嘉陵江英才工程”2022年度引才需求信息表（二十二）
	单位名称
	南充市经济发展研究中心
	单位类别
	事业单位
	单位
网址
	
	邮政
编码
	637000

	联系人
	何雨
	联系电话
	0817-2238131
	E-mail
	2493548664@qq.com
	通讯
地址
	南充市人民政府办公室楼6楼

	单位简介（200字左右）
	南充市经济发展研究中心主要负责对全市经济社会发展与改革中的重大问题开展调查研究等工作。

	序号
	引进岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	综合管理
	桥梁与隧道工程、交通运输工程、道路与铁道工程、交通运输规划与管理
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	
	1
	编制内
刚性引进
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