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[bookmark: _GoBack]富源县煤矿安全监管急需紧缺人才岗位招聘需求计划表

	单位名称
	职位
名称
	需求计划（人）
	学历
层次
	专业要求
	从业
经历
	年龄性别要求
	联系电话
	备注

	富源县能源局
	采矿类岗位
	5
	全日制本科及以上
	采矿；采矿工程；采矿技术；矿井建设；煤矿开采技术；矿业工程
	从事煤矿安全管理工作5年以上。（研究生及以上学历的2年及以上）
	限男性，年龄35周岁以下（具有中职及其以上职称或技师以上任职资格的，年龄可放宽到40周岁）。
	富源县能源局（人事科），（0874—4626389）。
富源县纪委富源县监委驻县能源局纪检监察组，（0874-4621546）。
	事业
编制

	
	通风类岗位
	5
	
	矿井通风与安全；安全工程；安全管理；安全管理技术；安全技术管理；安全科学与工程；安全生产
	
	
	
	

	
	地质类岗位
	5
	
	矿山地质；地质采矿；地质学；地质勘查与地理测绘；地质矿产勘查技术；地质调查与矿产普查；地质工程；地质矿产勘查与开发；地质矿产勘察技术；工程地质勘查；地质地矿地理及测绘
	
	
	
	

	
	测绘类岗位
	5
	
	矿山测量；工程测量；测绘工程技术；测绘地理信息技术；测绘工程；测绘科学与技术；测绘与地理信息技术；测绘与地质工程技术；测量工程；测量与工程施工；大地测量；大地测量学与测量工程；工程测量技术；工程测量与监理；地质地矿地理及测绘
	
	
	
	

	
	机电设备类岗位
	5
	
	机电；矿山机电；矿山机电技术；机电工程；机电技术；机电技术应用；机电技术运用；机电一体化；机电一体化工程；机电一体化技术；机电应用技术；机电自动化；电气工程；电气工程及其自动化；电气自动化技术；矿井运输与提升；综合机械化采煤；矿业装备维护技术；机械设计及自动化。
	
	
	
	



