
附件1
青岛经济技术开发区管理委员会公开选聘职位
	序号
	岗位名称
	岗位说明
	选聘人数
	笔试开考比例
	学历
要求
	学位
要求
	本科专业要求
	研究生专业要求
	其他条件要求
	岗位要求

	01
	综合事务岗
	从事日常事务综合协调、办文办会、文稿起草、督查考核、信息宣传、后勤服务等相关工作
	3
	1:3
	本科及以上
	学士及以上
	不限
	不限
	1.年龄在35周岁以下（1988年12月以后出生）；
2.具有2年以上办公室综合业务工作经历。
	1.身体健康，具有适应岗位需要的身体条件、心理素质和抗压能力；
[bookmark: _GoBack]2.有较好的执行力，服从工作安排，能够承担急难险重工作任务；
3.有较强的政策研究、文字综合、信息采编及沟通协调能力。

	02
	党群工作岗
	从事基层组织建设、人事管理、人才服务、群团建设等相关工作。
	3
	1:3
	本科及以上
	学士及以上
	不限
	不限
	1.中共党员；
2.年龄在35周岁以下（1988年12月以后出生）；
2.具有2年以上基层党组织建设、干部人事、人才服务、群团建设等业务工作经历。
	1.身体健康，具有适应岗位需要的身体条件、心理素质和抗压能力；
2.有较好的执行力，服从工作安排，能够承担急难险重工作任务；
3.有较强的文字综合、沟通协调能力。

	03
	经济发展岗
	从事经济运行服务、产业促进、外经外贸、企业服务等相关工作
	6
	1:3
	本科及以上
	学士及以上
	0201经济学类、0712统计学类、0204经济与贸易类、
1202工商管理类
	0201理论经济学、0202应用经济学、0252应用统计、0714统计学、0254 国际商务、0258 数字经济、0270统计学、1202工商管理学
	1.年龄在35周岁以下（1988年12月以后出生）；
2.具有2年以上宏观经济政策和产业项目服务工作经历。
	1.身体健康，具有适应岗位需要的身体条件、心理素质和抗压能力；
2.有较好的执行力，服从工作安排，能够承担急难险重工作任务；
3.有较强的产业政策研究、沟通协调能力。

	04
	规划建设岗1
	从事规划相关领域工作
	1
	1:3
	本科及以上
	学士及以上
	082801建筑学、082802城乡规划、082803风景园林、082805T人居环境科学与技术
	0813建筑学、0851建筑、0833城乡规划学、0853城乡规划、0862风景园林
	1.年龄在35周岁以下（1988年12月以后出生）；
2.具有2年以上规划工作经历，具有中级及以上工程专业技术资格。
	1.身体健康，具有适应岗位需要的身体条件、心理素质和抗压能力；
2.有较好的执行力，服从工作安排，能够承担急难险重工作任务；
3.有较强的产业政策研究、沟通协调能力。

	45
	规划建设岗2
	从事土地、工程质量监督管理等相关工作
	1
	1:3
	本科及以上
	学士及以上
	0810土木类、0828建筑类、0812测绘类、082901安全工程、120103工程管理、120404土地资源管理
	0813建筑学、0814土木工程、0851建筑、1256工程管理、085702安全工程、120405土地资源管理
	1.年龄在35周岁以下（1988年12月以后出生）；
2.具有2年以上土地、工程质量监督管理等工作经历，具有中级及以上工程专业技术资格。
	1.身体健康，具有适应岗位需要的身体条件、心理素质和抗压能力；
2.有较好的执行力，服从工作安排，能够承担急难险重工作任务；
3.有较强的产业政策研究、沟通协调能力。

	6
	投资促进岗1
	从事招商引资、境内外投资促进、项目服务等相关工作
	3
	1:3
	本科及以上
	学士及以上
	050201英语
	055101英语笔译、055102英语口译、050201英语语言文学
	1.年龄在35周岁以下（1988年12月以后出生）；
2.具有2年以上招商引资工作经历，取得英语专业八级水平证书或全国翻译专业资格（水平）考试英语口译、笔译二级及以上证书。
	1.身体健康，具有适应岗位需要的身体条件、心理素质和抗压能力；
2.有较好的执行力，服从工作安排，能够承担急难险重工作任务；
3.有较强的沟通协调、项目谈判、文字综合能力。

	7
	投资促进岗2
	从事招商引资、境内外投资促进、项目服务等相关工作
	1
	1:3
	本科及以上
	学士及以上
	050209朝鲜语
	055111朝鲜语笔译、055112朝鲜语口译
	1.年龄在35周岁以下（1988年12月以后出生）；
2.具有2年以上招商引资工作经历，取得韩国语TOPIK6级、朝鲜语专业四级及以上水平证书或全国翻译专业资格（水平）考试韩语/韩国语口译、笔译二级及以上证书。
	1.身体健康，具有适应岗位需要的身体条件、心理素质和抗压能力；
2.有较好的执行力，服从工作安排，能够承担急难险重工作任务；
3.有较强的沟通协调、项目谈判、文字综合能力。

	08
	投融资岗
	从事投融资等相关工作
	1
	1:3
	本科及以上
	学士及以上
	0201经济学类、0202财政学类、0203金融学类、120103工程管理
	0201理论经济学、0202应用经济学、1256工程管理、0251 金融
	1.年龄在35周岁以下（1988年12月以后出生）；
2.具有2年以上投融资工作经历。
	1.身体健康，具有适应岗位需要的身体条件、心理素质和抗压能力；
2.有较好的执行力，服从工作安排，能够承担急难险重工作任务；
3.有较强的责任意识、沟通协调能力。

	09
	政务服务岗
	从事政务服务、行政审批等相关工作
	2
	1:3
	本科及以上
	学士及以上
	不限
	不限
	1.年龄在35周岁以下（1988年12月以后出生）；
2.具有2年以上工作经历，通过国家统一法律职业资格考试、具有《法律职业资格证书》（A证）资格。
	1.身体健康，具有适应岗位需要的身体条件、心理素质和抗压能力；
2.有较好的执行力，服从工作安排，能够承担急难险重工作任务；
3.有较强的服务意识、沟通协调能力。


	010
	石化区管理岗
	从事石化区封闭管理、长输油气管道安全监管、突发事件应急处置等相关工作
	2
	1:3
	本科及以上
	学士及以上
	0813化工与制药类、0829安全科学与工程类
	0820石油与天然气工程、0837安全科学与工程、0856材料与化工
	1.年龄在35周岁以下（1988年12月以后出生）；
2.具有2年以上化工、安全工程、应急管理等相关工作经历。
	1.身体健康，具有适应岗位需要的身体条件、心理素质和抗压能力；
2.有较好的执行力，服从工作安排，能够承担急难险重工作任务；
3.有较强的综合协调、应急处突能力。



- 23 -


