附件1
漯河市人力资源和社会保障局所属事业单位招才引智人才引进计划表

	用人单位
	引进

计划
	资   格   条   件

	
	
	年龄
	学历学位
	专业
	专业技术资格/职称
	其他要求

	市劳动人事争议仲裁院
	1
	硕士35周岁及以下、博士和副高级职称年龄放宽至45周岁及以下
	“双一流”建设高校的硕士研究生及以上学历学位
	经济学
	无
	最低服务期3年（含试用期）




